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Forord

Hermed foreligger et fagdidaktisk opleay, som har til forma at veare en "start- og
inspirationspakke" for bivejledere pa AAU's Teknisk-naturvidenskabelige Basisud-
dannel se 2000/2001.

De fleste bivejledere udpeges i Faggruppen for Teknologi og Samfund (FATS), og
derfor er det herfra at initiativet til dette oplasg er kommet. |deen opstod pa et fadles-
mede for bivejledere d. 31.1.2000, idet nye bivejledere udtrykte behov for mere og
maske isaa for mere samlet information om savel praktiske forhold som pasdagogisk
viden og fagdidaktiske erfaringer. Erfarne bivejledere tilsluttede sig behovet for at
samle viden og erfaringer om fagdidaktik for projektvejledning pa fagomradet, som i
Studieordningen for Basisuddannel sen kaldes "Teknologi, Menneske og Samfund”. En
arbejdsgruppe blev nedsat. Arbejdsgruppens ferste opgave var at planlaggge et seminar,
hvortil der blev udarbejdet skriftlige og mundtlige oplasg fra Anne Lorentzen, Lise
Kofoed, Herman Knudsen, Jesper Lassen, Lars Hast Johansen, Torben Rosenarn, Saren
Hansen og Helle Algreen-Ussing. Seminaret blev afholdt d. 12.4.2000, og der blev pa
konstruktiv vis "hvaesset" holdninger til og erfaringer med bivejledning.

For FATS-faggruppen er det en betydningsfuld opgave at fa formuleret en fagdidaktik.
G-studienaavnet har stettet arbejdet med 87 timer, og desuden har Basisuddannel sens
interne Kvalitetsudviklingsgruppe (KUG) lagt 20 timer i arbejdet.

Planen for det videre arbejde er falgende:

- Dette forel ghige fagdidaktiske oplaay sendes ud til alle bivejledere pa
basi suddannelsen 2000-2001, samt til andre interesserede. Det sker midt i
september 2000.

- Arbejdsgruppen mades med oplaggsholderne fra seminaret d. 12.4. for at bruge
de fadles erfaringer til at diskutere og praecisere en fagdidaktik for bivejledning
pa basi suddannel sen.

- Arbejdsgruppen indsamler bivejledernes erfaringer med at bruge dette oplagg.
Det sker dels |gbende med stette fra TM S-koordinatorerne i mellemgrupperne
0g dels ved et fadles seminar i juni 2001.

- Der udarbejdes en fagdidaktisk handbog.

Til dut vil vi hermed udtrykke arbejdsgruppens hdb om at alle bivejledere og
koordinatorer vil deltage i dette pasdagogiske udviklingsarbejde. En spontan og |gbende
opsamling af erfaringer med at bruge dette oplagy vil vaare meget nyttig som supplement
til den mere formelle evaluering, som er planlagt. Vi har skrevet e-mail adresser, fordi
arbejdsgruppen gerne modtager alle former for kommentarer eller spargsmal om dette
oplagg - og vi lover at besvare.

September 2000

Helle Algreen-Ussing, hau@i4.auc.dk Saren Hansen, sh@i4.auc.dk
Jette E. Holgaard, jeh@i4.auc.dk Carla Smink, carla@i4.auc.dk






1. Indledning

Fagdidaktik omfatter i en snaever forstéelse underviserens valg af fagligt indhold og
valg af den bedst egnede undervisningsmetode til et givet "pensum” indenfor et
fagomrade. Fagdidaktik i en bredere forstaelse omfatter yderligere synsvinkler, som har
afgerende indflydelse pa disse valg, og ale synsvinkler gar ind i et vekselspil med
hinanden (Algreen-Ussing, Keiding og Kolmos, 1999). | dette fagdidaktiske oplasg
bruges den brede forstéelse af fagdidaktik med fal gende temaer:

- uddannelsens formd og kompetenceudvikling

- valg af fagligt indhold

- valg af undervisningsmetode

- evalueringsform

- fysiske og organisatoriske rammer

- studerendes forudsagninger og lagingsopfattel se

- undervisernes forudsagninger og laaringsopfattel se.

| det falgende gares rede for, hvordan disse temaer er bearbejdet i dette fagdidaktiske
oplaz.

Fagligt indhold og undervisningsmetode

Det fagomrade, som dette oplasg handler om, er ikke salig prascist afgramnset, og det
gar patvags af traditionelle fag. | Studieordningen for basisuddannelsen kaldes det:
"Teknologi, Menneske og Samfund (TMS)", og der afholdes et projektenhedskursus,
som evalueres ved projekteksamen. | forbindelse med bivejledningen kaldes fagomradet
for "kontekstuel faglighed”, idet bivejleders opgave er at stette gruppen i at bearbejde et
teknisk-naturviderskabeligt problem i dets samfundsmaessige eller humanistiske
kontekst.

For den enkelte bivejleder fremkommer det faglige indhold dels gennem TMS-kurset i
pagad dende mellemgruppe og dels gennem de studerendes afgramsning af pro-
jektarbejdet i samspil med bivejleder. "Pensum” ligger ikke fast!

Hvad angdr undervisningsmetode fastlasgger Studieordningen uden nogen som helst
tvivl det problemorienterede, projektorganiserede gruppearbejde.

| kapitel 4 diskuteres begreberne problemorientering og kontekstuel faglighed, og i
kapitel 6 giver fem erfarne bivejledere deres kriterier for valg af projektets faglige
indhold og deres erfaringer med projektvejledning i Basisuddannel sens sammerhaang.

Formal og kompetenceudvikling

| falge Studieordningens afsnit 2.3. er det en overordnet malsagtning at de studerende
skal introduceres til videnskabelig arbejdsmade, med vasgt pa metodiske faardigheder,
0g at de skal opevesi at tage ansvar for egen laging. De studerende har ofte store
vanskeligheder med at forsta disse nye krav. Denne manglende forstaelse bunder i deres
opfattelse af undervisning og laaing, det tages derfor op under temaet: Studerendes
forudsagninger og laaingsopfattel se.



Studievejledningen foreskriver i afsnit 2.3. at den kontekstuelle faglighed issa handler
om problemorientering. Derfor omfatter kapitel 4 teoretiske input om
problemorientering og om forstaelse af sammenhaangen mellem kontekstuel faglighed
og teknisk-naturvidenskabelig faglighed.

Evalueringsform

AAU's projekter evalueres ved et fremlasggel sesseminar. Vedrgrende de formelle
rammer for denne projekteksamen henvises til Studieordning, Studievejledning og
Eksamensbekendtgerelsen. | bilag E suppleres med et konkret eksempel pd, hvordan en
projektrapport kan analyseres.

Fysiske og or ganisatoriske rammer

Dette tema har isaa interesse for nye bivejledere. Derfor er en bivejleders
semesterforl@b og bivejlederens informationskilder beskrevet i kapitlerne 2. og 3.
Blandt informationskilderne findes en kommenteret liste over litteratur om
projektpaadagogik. | bilag A og B ses desuden FATS-fagruppens jobbeskrivel ser for
arbejdet pa basisuddannelsen. Det skal fremhaeves at forudsagtningen for at lasse disse
kapitler er at man har kendskab til Studieordning og Studievejledning.

Men en ting er de formelle rammer og det, som kan beskrivesi ord. Noget andet er de
mere uformelle kulturelle rammer, som opstar i basisuddannel sens organisation, fordi
individualister mades fra forskellige fagomrader pa det teknisk-naturviderskabelige
fakultet. Det skal opleves!

Studerendes forudsagtninger og laeringsopfattelse

Lagreprocesserne i det problemorienterede, projektorganiserede gruppearbejde er nye for
de studerende — trods noget kendskab og erfaringer med projektarbejde fratidligere
uddannelse. De studerendes laaingsopfattel se svarer som regel ikke til basisuddan-
nelsens krav, og derfor er basisuddannelsen en voldsom udfordring for dem. De
"Kkritiske styringspunkter" (KUG 1999) i bilag C praiserer, hvad underviseren isser
skal vagre opmaaksom pafor at stette de studerende i denne udfordring.

| kapitel 5 gares rede for Bloom's taxonomi til opstilling af paedagogiske mal for
indlagring af specifik faglig viden gennem et projektarbejde. Specifikke faglige delmal
skal i felge Studieordningen opstilles for bade den teknisk-naturvidenskabelige og den
kontekstuelle faglighed. | kapitel 5 diskuteres derfor, hvordan dette kan geres, og
hvordan delmaformuleringer kan brugestil bade at styre projektarbejdet og til at
bevidstgere de studerende om egne laareprocesser.



Undervisersforudsagtninger og laeringsopfattelse

Underviserens faglige grundlag forudsasdtes at vagre i orden - og selvom et specifikt projekt
bevasger sig hen i yderkanten af en bivejleders fagomrade, forudsadtes det at han/hun via sit
faglige og metodiske overblik kan hamle op med dette pa basi suddannel sens faglige niveau.

Den starste udfordring er som regel af pssdagogisk art, og her viser erfaringerne at laaingsop-
fattelsen er afgarende for funktionen som vejleder. To i princippet vidt forskellige
laaingsopfattel ser kommer til udtryk i basisuddannel sens hverdag

(KUG 2000).

For det ferste er der den fagligt formidlende lagingsopfattelse, som fokuserer pa et fagligt
pensum og pa faglige resultater, siledes at vejlederen er tilbgjelig til at styre projektet for de
studerende. Vejlederen giver introduktioner og kommer med rad og faglig kritik, inden
projektgruppen selv har oplevet behovet for dette. De specifikke pasdagogiske delmdl bruges
primaat til styring af projektet og til at forberede spargsmal til projekteksamen. Der vejledes
kun i ringe grad i gruppesamarbejde og laareprocesser, idet det forudsadtes at denne laging
sker implicit, nar bare den faglige vejledning er god.

For det andet er der den faglige og procesorienterede lagingsopfattelse, som fokuserer pa
bade det faglige indhold og problemorientering, analyse, faglige metoder og
projektarbejdsmetoder. De faglige instruktioner, de gode réd og den faglige kritik gives farst,
nar de studerende selv har udtrykt behov for det. Men vejleder sager at skabe dette behov ved
at diskutere grundlasggende faglige begreber og metoder, ideer og forslag med de studerende.
De specifikke pasdagogiske delmd bruges primaat til at bevidstgere om faglige
laareprocesser, bade undervejsi projektet og til projekteksamen.

Dette uddybes i kapitel 5.

Ved naglassning af kapitel 6 vil det yderligere fremga at de erfarne bivejledere har den
procesorienterede lagingsopfattel se, som er en forudsagning for problemorientering og de
studerendes refleksion over egen laaeproces. Det kan ikke undre, fordi TMS-fagomrédet i
princippet er problemorienteret og analyserende.

| denne forbindelse skal der til sidst gares kraftigt opmaarksom pa bivejlederens egen
refleksion over et semesterforlab, som er beskrevet sidst i kapitel 2. For enhver vejleder bar
forlgbet af projektvejledningen vaae en bevidst opsamling af erfaringer og dermed en |gbende
pasdagogisk kompetenceudvikling.

Fremtiden

Hermed er indholdet i dette oplaeg introduceret. Det fremgar at arbejdsgruppen har valgt at
gribe fat i de fagdidaktiske ngglebegreber, som vi vurderer er de vigtigste for udvikling af en
fagdidaktik for netop TM S-fagomréadet og kontekstuel faglighed: Problemorientering og
laaringsopfattelser. Men er det en rigtig prioritering? Det videre arbejde skal besvare
spergsmalet!
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2. Semesterforlab for en biveleder

Formalet med dette kapitel er, at prasentere arbejdsgangen for en bivejleder pa
basi suddannel sen. Dette indebaarer en rackke gode rad baseret pa tidligere erfaringer om:

Forudsagtninger

Semesterstart

Den farste mail til gruppen

De farste mader

Det |gbende samarbejde med gruppen
Delmal

Eksamensforberedel se og eksamen
Refleksion over semesterets forlagb

Det forudsadtes at Studieordningen og Studievejledningen er laest. Derudover understetter
vaesentlige information om kurser o.lign. pawww.but.auc.dk dette kapitel.

Forudsaetninger

| din ansadttel se som bivejleder skal du opfylde ” Jobbeskrivelsen for TM S-vejledere, som
fremgar af bilag A. Hvis du er nyansat skal du sikre dig, at du far oplyst hvilket fagomréde pa
basi suddannel sen, der passer bedst til din uddannel sesmaessige baggrund og/eller interesse.
Selvom det ikke er sikkert, at du far dine ansker opfyldt af organisatoriske grunde, er der
langt starre mulighed derfor, hvis du selv melder ud, og ikke blot placeres tilfaddigt.

Basi suddannel sens fagomrader er: Naturvidenskab, Matematik og Datalogi, Kemi- og
bioteknologi, Industri (herunder maskinkonstruktion) og Eksport, Arkitektur og Design,
Informationsteknologi, Elektronik og Datateknik, Bygge og anlaggs konstruktion, Plan og
miljg, Sundhedsinformatik samt Landinspektar-fag.

Semester start
Studieordning og vejledning skal som forudsagning vaare laest inden semesterstart, da det
lasgger rammerne for din undervisning.

Lige for semesterets start er der desuden arrangeret et eller flere seminarer, som kan bidrage
med praktiske og faglige indslag, der stetter op omkring det kommende semesters arbejde.
Tendensen i de sidste & har vagret, at der holdes et seminar med fokus pa den kontekstuelle
faglighed for bivejledere. Derudover afholdes som regel et fadles seminarer for
hovedvejledere og bivejledere.

For en ny vejleder er disse seminarer en god mulighed for at stille spergsmdl til sit fremtidige

arbejde og trakke pa de nye kollegers erfaring pa omradet. En anden vaesentlig funktion er, at
der er mulighed for at lage dine kolleger at kende og at skabe basis for en fremtidig dialog om
vejledningen pa basis.

Efter disse seminarer kommer semesterstart. Der afholdes ofte et made for vejledere i
storgrupperne. | den forbindelse introduceres storgruppekoordinatoren og
storgruppesekretaaen, og grupperne bliver fordelt pa de enkelte hovedvejledere, der skal
gennemfare PO-projektet alene (den farste maned de studerendes arbejder er benaavnt PO og er
introducerende) — bivejlederen tilknyttes i oktober ved P1-projektet, som straskker sig til
februar, hvor P2-projektet starter og fortsadter til og med juni maned.
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De eventuelle mader i vejledergruppen far PO er dog af stor vigtighed for bivejledere, datema
og undertemaer for semesteret ofte diskuteres. Desuden skal projektfordagene til P1
planlagyges og diskuteres. Som bivejleder afventer du derefter opstarten af P1.

De samarbejdspartnere/kollegaer, som er naavnt |gbende i dette afsnit, vil blive uddybet med
henblik pa at forklare deres funktion i kapitel 2.

Den farstemail til grupperne

P1 starter med, at de studerende vadger projektforslag og pa et efterfelgende vejledermade
bliver grupperne fordelt pa henholdsvis hoved- og bivejledere. Placeringen af bivejledere sker
ved en diskussion med TMS-koordinatoren, som har det overordnede ansvar for fordeling af
bivejledere, men jobbet bestar i at tage bedst mulig hgjde for bivejledernes egne ansker.

Pa dette vejledermede vil der desuden ofte vaare en introduktion til hovedindholdet i de
projekt relaterede kurser, som de studerende skal have pa semesteret: TMS (Teknologi,
Menneske og Samfund), ML (Metodelage), SLP (Samarbejde, Laging og Projektarbejde)
samt TPE (Teknisk Projektenhedskursus). Ofte ender denne introduktion ud i en diskussion,
hvorved indholdet af kurserne bliver mere praeciseret.

Nar du ved, hvilke grupper du har faet tildelt, samt hvilket projektforslag de arbejder med, vil
det farste trask normalt vaae, at hovedvejlederen kontakter gruppen for at arrangere et made,
hvor bade hovedvejleder og bivejleder kan deltage. Derfor skal disse mader koordineres med
hovedvejledeme. | P1 er det ogsa vassentligt at sende en introducerende mail til gruppen, som
kort beskriver, at du er deres bivejleder — samt hvilken funktion du har (taank p3, at de
studerende ikke har haft bivejleder i PO, s det er helt nyt for dem). Et eksempel pa en sddan
mail er vist nedenfor. Hvis muligt skal der holdes et made lige efter gruppedannel sen.

Et eksempel pa den farstemail til gruppen:

Jeg har faet oplyst, at jeg skal veae bivejleder for jeres gruppe i efterdret. Som bivejleder skal
jeg hjadpe jer med at inddrage samfundsmaessige sammenhaange i jeres projekt, sa jeres
projektarbejde tager udgangspunkt i virkelige problemer og realistiske |gsninger. Jeg ser derfor
frem til at diskutere med jer, hvordan vi skal tage hul pa dette arbejde pa Torsdag klokken
12.30. Husk at | er altid velkomne til at sende en mail!




Det forste magde med gruppen

Pa det ferste made med gruppen kan det ikke forventes, at de studerende selv har forberedt
en dagsorden for medet. Derfor bar du som bivejleder benytte en checkliste, der sikrer at
alle relevante punkter bliver gennemgaet pa madet. Det er isaa vigtigt for dig som "gren”
vejleder, hvorimod en addre vejleder ofte har disse punkter siddende pa rygraden. Et
eksempel pa en sidan checkliste sesi bilag D. Det er vigtigt at det ferste mgde holdes
sammen med hovedvejlederen for at koordinere samarbejdet imellem begge vejledere og

gruppen.

Det Igbende samarbejde med gruppen

Det |gbende samarbejde med gruppen har som hovedtema at sikre sammenhaangen imellem
den tekniske og kontekstuelle faglighed. Dette sker ofte igennem en problemanalysei P1,
som i P2 bliver suppleret med en teknol ogivurdering.

Et forhandskendskab til niveauet og metoderne pa basis-uddannelsen inden for disse
omrader er gnskeligt, og derfor kan det varmt anbefales at felge TM S-kurserne. Der kan
desuden vaae behov for, at bivejlederen bidrager til vejledning i samarbejde og
projektstyring, og derfor er det ogsa relevant at sadte sigind i dette omrade, eksempelvis
ved at falge SLP-kurserne det ferste semester.

Hovedvejlederens job er som udgangspunkt at varetage den teknisk naturvidenskabelig
omrade (Delmdl 1) og projektarbejdets faglighed (Delma 3), hvorimod bivejlederens
omrade er den kontekstuelle faglighed (Delmél 2) — men andre aftaler kan forhandles
mellem vejlederne, hvilket dog er gaddent.

Hvad angér arbejdsblade skal der huskes pa, at du kun skal laese de arbejdsblade, som har et
" kontekstuelt” indhold. Arbejdsblade med et indhold relateret til den teknisk-
naturvidenskabelige faglighed kan udelades i projektforlgbet, men kan med fordel laeses
kursorisk far evalueringen for at fa et overordnet indtryk af projektet som helhed. Helheden
er hovedvejlederens ansvar i projektforlgbet. Det er vigtigt at du aftaler med de studerende,
hvornar det er sidste frist for aflevering af arbejdsblade far et made. Samtidig kan det
aftales med gruppen, hvilket tekstbehandlingsprogram der benyttes, sa de kan sende
arbejdsbladene over mail.

Erfaring indenfor vejledning planter sig med tiden ofte som en falelse i maven af, hvad der
er rigtigt at gere i den enkelte situation. Som ny vejleder handler det derfor tildels om at fa
sin intuitionen bygget op og styrke sin paadagogiske viden. Der er aldrig to grupper der er
ens, men der er dog forskellige gruppekarakteriska, og disse fordrer forskellige strategier.
Se skemaet pa naeste side, der sammenholder gruppe-type, kendetegn og mulig strategi.
Heldigvis er mgoriteten grupper, som man savner ugen efter, at de har afduttet

basi suddannelse — da de bade fagligt og menneskeligt har vagret en fryd at kende — og at
undervise,
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Som ny vejleder er det en god idé at have en checkliste liggende med " gode rad” til
gruppen, som kan tilpasses den enkelte gruppe mht. timing og budskab. En eksempel pa en
sadan checkliste sesi hilag D.

Delmalsbheskrivelser

Undervejsi projektet og senest umiddelbart efter gruppernes rapportaflevering skrives der
en procesanalyse, hvori kontekstuelle delmdl udarbejdes i samarbejde med bivejlederen.
Dette sker ofte ved at gruppen udarbejder deres egne delmdl, og samtidig udarbejder
bivejlederen et fordag. Efter en diskussion imellem gruppen og bivejleder udarbejder
gruppen deres endelige kontekstuelle delmdl.

I udarbej delsen af delmal kan gruppe og bivejleder benytte 2 hjadpemidler:

Studieveledningen.

Gruppernes arbejdsblade, der ofte giver et overblik over, hvor og hvor mange

kontekstuelle sammenhaange og relaterede metoder, der rent faktisk er belyst, og sidst
men ikke mindst hvor dyb indarbejdelsen fremstar.

Til delméalsbeskrivelser anvendes Blooms taksonomi (jf. Kapitel 5).

Type Kendetegn Strategi

De skgnne Fagligt interesserede, kreative og NYD DET
procesorienterede

Specidisterne Interesserer sig kun for tekniske fix Kaamp for, at de forstar pointen i
kontekstuel faglighed ved at stille
hvorfor-spergsmal. Laeg veagt pa
det, som de har mest interessei og
giv smadoser hen ad vejen.

De snakkende Diskuterer kontekst men praktiserer Fa derestanker pa papir til en start

den ikke skriftligt / videnskabeligt —og fyld videnskabeligheden pa
hen ad vejen.

De knotne Samarbejdet i gruppen fungerer ikke, | Tag farst en snak — og hjad per det
0g samarbejdet med vejledere har ikke kan det veare godt at sgge
samme karakter, hjadp ved SLP kursusholderne.

De gode bgrn Tager alt hvad du siger for lov, og Tag en diskussion om forskellen
prover at efterleve alle alternativer. imellem lazrer og vejlederrollen, og

lad dem selv argumentere for alle
deresvalg.

Detavse Siger meget lidt pa vejledermgderne. Foresla at de starter med en status,
hvor hver person/undergruppe
fortadler nyt siden sidst. Lad vaere
med at snakke for at dulme den
pinlige tavshed.

Defrustrerede Vil gerne men faler selv at de ikke kan | Brug den forngdnetidi starten, og

finde ud af det. sarg for at fa deres tanker pa papir.

De rapportfikserede Vil ofte gernei gang med at skrive Forklar forskellen imellem projekt
rapporten fra 1. dag startende med og rapport. Fadem til at skrive:
indledning og..... Formalet med dette arbejdsblad

er.... for de géri gang.
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Eksamensfor ber edelse og eksamen
For det farste er gennemlaesning af studieordningen, studievejledningen og
eksamensbekendt-garel sen en vigtig parameter i forberedelsen til eksamen.

Det mest tidskraevende punkt er dog gennemlaesning af rapporter, samt forberedelse af
spergsmd og kommentarer til denne. Hele rapporten ska naturligvis laeses, selvom det kun
er de kapitler, der relaterer sig til den kontekstuelle faglighed bivejlederen har taget stilling
til i projektforlgbet, herunder som oftest problemanalyse og evt. teknologivurdering.

Evaluerings-spargsmal ene kan formuleres bredt og lasgge op til en diskussion af
enkeltstéende problemomrader behandlet i de studerendes rapport — disse spargsmdl starter
ofte med et hvorfor. Ofte vil en del af spergsmalene ogsa af preve de studerendes evne til at
resonere sig frem — sddanne spargsmal har ofte ordlyden, hvis nu...hvad sa. Spergsmal der
relatere sig til udenadslaae ber sa vidt mulig undgas med mindre det drejer sig om
grundlaggende teori fra deres projekt-relaterede kurser. Hvordan der skelnes er en
balancegang. Eksempelvis ma det forventes at de studerende kan definere begrebet
"teknologi”, fordi det giver en forstaelse af kontekstuelle og tekniske ssmmenhaange. Dog
vil det vaae mindre vigtigt, at den studerende kunne huske, at teknik kan forstas som en
sammenfgjning af arbejdsmidler, arbejdsgenstande og arbejdskraft, hvis den studerende
med egne ord kan forklare hvad teknik er, og ad den vej bergrer de 3 begreber.

Kommentarerne til rapporten er ofte noteret ved gennemlaesning af rapporten og kan
fremfares mundtligt til eksamen. Omfanget af en P2 rapport medferer, at det er en fordel at
give skriftlige kommentarer til rapporten evt. i samarbejde med hovedvejlederen. Gruppen
far sdledes en konstruktiv kritik, som de kan vende tilbage til efter eksamen og tage med til
naeste semester. Forsag til analyse af projektrapporter pa basisuddannelsen sesi bilag E.

Selve eksamensforlgbet kan variere, fordi hovedvejlederen er ordstyrer, og hovedvejledere

er forskellige. Inden eksamen er det en god ide at holde et made med gruppen sammen med
hovedvejlederen. Gruppen ber forberede dette mede ved at stille spgrgsmal over mail. Der

kan med fordel udarbejdes et skriftligt oplagy af hovedvejleder og bivejleder.

Refleksion over det forgangne semester
En refleksion over det samlede semester er vigtig for en ny vejleder. Hvad er gaet godt, og
hvad er gaet skidt — og ikke mindst hvordan det kan aendres til nasste gang. Der er 3 kilder
til denne " vejleder procesanalyse’:

Gruppens opfattelse synliggjort i deres procesanaysen

din lgbende dialog med gruppen

din egen oplevelse af forlabet og refleksion over, hvad der kan gares bedre.

Et kort eksempel pa en bivejleders refleksion ses af herunder.



Et eksempel pa en ny bivejledersrefleksion:
Generel tilfredshed med min vejledning, men fglgende kommentarer:

1. problem: Mader med bivejleder alene skaber usikkerhed omkring relationen imellem delmal 1 og 2.
Forbedringsforslag: Jeg tilstragoer for eftertiden at holde mader med hovedvejlederen fra start til slut.

2. problem: Koordineringen til TM S-kurset er ikke tilstraskkelig synlig.
Forbedringsforslag: | P2 vil jeg kommetil jereskurser i TMS.

3. problem: Sméaforsinkelser til vejledermgder skaber iritation.

Forbedringsforslag: En bivejleder har halvt s meget tid som hovedvejlederen. Jeg kommer derfor kun hver 14.
dag, men afsater 1 time og 15 minutter, og gar fra gruppen pa det tidspunkt / maske iriterende, hvis der er et
vaesentligt spargsmal, men sd ma det komme noget fer pd madet, s den nasste gruppe ikke skal vente. Grupperne
skal have besked om dette fra start — ellers ma vi aftale en vis fleksibilitet.

4. problem: For sen hjadp til initierende problem.

Forbedringsforslag: Vi ma have det initierende problem op som ferste punkt pa dagsordenen paferste made i P2-
projektet og jeres/mit/hovedvejlederens forslag til hvad det nu kan vaare, skal sa helst foreligge inden medet, sa det
kan blive gennemlaest fer madet og diskuteret pa madet. Hvis dette ikke skaber klarhed, skal gruppen arbejde
videre og der skal holdes et ekstra made.

5. problem: Litteratur uddelt til den kontekstuelle del blev opfattet som dikterendei forhold til, hvad grupperne
kunne/skulle finde relevant.

Forbedringsforslag: kort introduktion til litteratursagning, og afklaring af hvilke emner der kan sgges pa ud fra den
fadles diskussion af det initierede problem.

6. problem: Overordnede kommentarer drukner oftei de detaljerede bemaarkninger.
Forbedringsforslag: Der gives kun detaljerede kommentarer til formuleringer osv. padet, der bliver anfert som det
sidste udkast.

7. problem: Forvirring over hvad en vejleder kan brugestil.
Forbedringsforslag: Afklaring af forventninger til naeste made (vejleder versus gruppe) sagtes som fast punkt pa
dagsorden — evt. ved at foresla samarbejdsaftale.
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3. Informationskilder

Formadlet med dette kapitel er at gare opmaarksom pa en rakke informationskilder, som kan
hjadpe dig i det daglige arbejde som bivejleder. Udover de studerende, som har en vigtig
rollei kraft af deres feedback til din vejledning, er storgruppens vejledere og
storgruppesekretaarerne vigtige informationskilder og samarbejdspartnere i det daglige
arbgide. Endvidere er der hjadp at hente ved at felge SLP- og TMS-kurser og laese litteratur
om projektarbgjde. | det falgende gives en kort introduktion til disse informationskilder.
For en beskrivelse af samarbejdet med studerende henvises dog til kapitel 2, og for
information om de naevnte kurser henvises til www.but.auc.dk.

Storgruppe sekretagren er behjadpelig med alt det praktiske, dvs. at de besvarer og falger op
pa spergsmal som:
- Hvor er kopimaskinen?
Hvor er grupperummene?
Hvor kan jeg finde eksamensbekendtgerel sen?
Hvor finder jeg Studieordning og Studievejledning?
Hvor kan jeg finde information om basi suddannel sen pa I nternettet?
Hvor mange penge har vi til studieture?
Vil du uddele dette materiale til samtlige vejledere i deres postrum?
Vil du meddele gruppe 200 og 300 at jeg er syg i dag?
Hvilket teknisk udstyr har vi/grupperne til radighed?

Derudover har storgruppesekretaarerne ansvaret for lokalefordeling, tilrettel ssggel se af
skema, eksamensplaner o.lign. En anden vigtig funktion er at sekretaaren gemmer dle
tidligere rapporter i et lille bibliotek, sA der er mulighed for at se eksempler pa rapporter.

Den tilknyttede hovedvejleder kan vaare en dialogpartner ogsa uden for gruppen. Det er
vaesentligt at have en fadles strategi, at diskutere opfattelse af gruppen, og at diskutere
hvordan vejledningen kan tilpasses for hver enkelt gruppe. Sidst men ikke mindst kan en ny
vejleder laare meget af en ”garvet” hovedvejleder — og omvendt. Det er imidlertid et
temperamentsspgrgsmal, hvorvidt hoved- og bivejleder holder fadlesmader ud over det
farste introducerende made. Det kan vage svaat at fa kalenderen til at passe, nar der ogsa
skal tages hensyn til de studerendes skemaer. Hvis der holdes fadlesmader er det vigtigt, at
du far de kontekstuelle temaer pa dagsordenen farst, ligesom formaliteter om naeste mede
osv. Derved har du mulighed for at udnytte din tid bedre, end hvis du overhgrer timelange
tekniske diskussioner. Dette skal aftales med gruppen, som udformer dagsorden til
maderne.

Til koordinering og hjadp findes TM S-koordinatoren, som har de arbejdsopgaver, der
fremgar af jobbeskrivelsen for TM S-koordinatorer, se bilag B. Der udpeges en
TMS-koordinator for hvert fagomréde indenfor de pagaddende storgrupper. Desuden er der
en storgruppekoordinator, som er udpeget blandt hovedvejlederne. Til forskel fraTMS-
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koordinatoren bestar denne funktion ogsd i at udarbejde dagsordener for de enkelte
vejledermeader i storgruppen samt sikre, at maderne bliver holdt i tilstraskkeligt omfang.
TMS-koordinatoren kan desuden oplyse om, hvem der er " gruppedoktor” i det pagaddende
semester. En gruppedoktor kan hjadp dig, hvis du og hovedvejlederen er kert fast med
hensyn til at afhjad pe gruppens samarbejdskonflikter.

Hvis der er flere fagomrader reprassenteret i en storgruppe, er der desuden et tilsvarende
antal fagformaand, som bl.a. sgrger for at konkretisere semesterets overordnede tematil det
specifikke fagomrade, hvorved der opstér et tilsvarende antal undertemaer. Disse ligger til
grund for projektforslag og TPE kurser.

Af andre informationskilder kan naavnes litteratur om projektarbejde. Der findes adskillige
kilder indenfor dette felt, men som eksempler kan naevnes:

Adolphsen, Jes & Quvist, Palle: ABC i problemformulering, problemlasning og
projektskrivning, Edupax, 1993.

Andersen, Carl Holten; Schnack, Karsten & Wahlgren, Bjarne: Invitation til projektarbejde,
Nordisk forlag, 1980.

Andersen, Lene Juhl; Kruse, Sgren; Hansen, Lasse Solheim & Rasmussen, Per:
Introduktion til problem, metode og proces i projektarbejdet ved naturvidenskabelige
basi suddannel ser, Jordbrugsforlaget, Kongelige og V eterinaa- og Landbohgjskole,

K gbenhavn, 1995.

Olsen, Poul Bitsch & Pedersen, Kaare: Problemorienteret projektarbejde — en vaarktgjsbog,
Roskilde Universitetsforlag, 1997.

Skov-Petersen, Bendiks; Lauritsen, Sven; Algreen-Ussing, Helle & Kiib, Hans:
Projektformidling, Aalborg Universitetsforlag, 1990.
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4. Problemorientering og kontekstuel faglighed

Formalet med dette kapitel er at introducere en videnskabsteoretisk forstael se af
problemorientering, herunder betydningen af at skelne mellem teoretiske problemer
(hvorfor-spgrgsmal) og praktiske problemer (hvordan-spergsmal). Udfra forstael sen af
problemorientering diskuteres sammenhaagen mellem problemorientering og kontekstuel
faglighed samt arbejdsdelingen imellem vejlederen og de studerende.

En lille historie om en cykel og en ded kat

Der var engang en mand der havde et arbejde. Manden stod altid for sent op, selvom han
hadede at komme for sent pa arbejde. Derfor cyklede han tit MEGET stegkt pa ve til
arbejde. En varm sommer skete det, mens han cyklede MEGET staarkt, at forhjulet pa hans
cykel blokerede, hvorved han kom ud at flyve. Hen over styret flgj han og ned i graften,
hvor han landede uden at dasig.

Han opdagede da at forhjulet var blokeret, sa han var forhindret i at komme pa arbejde til
tiden, hvilket han hadede MEGET. Han var dog en klog mand, som vidste rad i svaae
situationer. Ved siden af ham i greften 13 en ded kat. Den kan jeg bruge, taankte han. Han
tog katten i halen og svingede den over det blokerede forhjul. Han svingede den i salang
tid, som katte nu skal svingesi en sadan situation. Derefter konstaterede han tilfreds at
hjulet igen kunne dreje rundt. Han kikkede taknemmeligt pa katten og placerede den pa
bagagebaareren for det tilfadde at han skulle fa brug for den igen. Han tog pa arbejde.

| Igbet af denne MEGET varme sommer skete det samme to gange mere. Manden cykler
MEGET hurtigt - hjulet blokerer B manden flyver B katten svinges B hjulet kerer igen rundt

B manden kommer pa arbejde.

Sa sker det en dag at cyklen punkterer. Manden opgiver paforhand at svinge med katten og
trasker slukaret hen til sin ven cykelhandleren. Mens cykelhandleren lapper cyklen far han
gje pakatten, der ligger pa bagagebagren. Han sparger manden hvad den laver der? Det
overrasker manden. Ved cykelhandleren ikke det? Han burde da vide alt om cykler!
Manden fortadler sa cykelhandleren om sine oplevelser med det blokerede forhjul.

Efter at have hert historien beslutter cykelhandleren sig for at fortadle manden, hvad der i
virkeligheden er galt med hans forhjul. Han fortadler at der i et forhjul er monteret
kuglelejer og at blokeringen opstar, nar det er MEGET varmt i vejret og ndr manden
samtidigt cykler MEGET stagrkt, fordi kuglernei lgjet bliver MEGET varme og udvider sig.
De udvider sig sa meget at de ikke laangere kan veare i skdlen, hvorved hjulet blokerer.

Cykelhandleren fortadler ogsa manden at grunden til at cyklen kan kare igen, efter at han
har svinget med den dade kat, er at kuglerne kales ned, sa de igen passer i |gjet.
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For at undga at hjulet skal blokere igen, skifter cykelhandleren kuglerne ud med nogle
andre, der er lavet af en legering, som kan holde til en hgjere temperatur. Herefter kom
manden aldrig mere for sent pa arbejde, selvom han tit cyklede MEGET stagrkt.

Den paradigmatiske er kendel sesproces

Ethvert projektforlagb udger et erkendelsesforlab for hver enkelt studerende (og vejlederne).
En made at iagttage et problemorienteret erkendelsesforlab pa er illustreret pa figuren
herunder.

Praktisk problem (Hvordan ?)
Teoretisk problem (Hvorfor ?)

?
Teorier og metoder der anvendestil
problembehandlingen
Erkendelsesprocessen
resulterer i en gget
hver dagsbevidsthed

Figur 1. Den paradigmatiske erkendel sesproces. Efter Adolphsen (1995)

En problemorienteret erkendel sesproces starter med at man har en oplevelse af at der er
noget, som man ikke forstér. Man har et problem med sin viden. Det problem kan enten
vage praktisk eler teoretisk. Manden i historien havde et praktisk problem. Han undrede
sig over, hvordan han skulle fa sit forhjul til at kere rundt igen. Han laste problemet ved at
svinge en dad kat i halen. Havde det vaget en raav, der 1ai greften, havde han nok provet
med den i stedet for. Han |aste det praktiske problem ved en tilfaddighed. Tilfaddige (ikke
videnskabelige) lasninger virker tit, men problemet har det med at dukke op igen uden at
man ved hvorfor. Pointen er nemlig at for at |@se et praktisk problem (et hvordan-problem),
skal man ferst |gse det tilhgrende teoretiske problem (et hvorfor-problem). Det gjorde
cykelhandleren. Han spurgte sig selv HVORFOR blokerer hjulet? Udfra sit kendskab til
teorier om metallegeringers varmeudvidel seskoefficienter og metallurgi i almindelighed
kunne han |gse det teor etiske problem. Hans lgsning var den teoretisk begrundede
forstaelse af at varmeudviklingen i hjulet var for voldsom til at de oprindelige kuglelejer
kunne klare det. Lgsningen pa det praktiske problem var herefter at montere nye og bedre
kuglelger.



Hvis manden i historien skulle have gennemfart en erkendel sesproces, skulle han dtsa
udover at rejse det praktiske problem ogsa havde rejst det tilhgrende teoretiske problem.
Han skulle s& have startet med at |@se det teoretiske problem, og efter at have erkendt
Igsningen pa det teoretiske problem, skulle han gai gang med at l@se det praktiske problem.
Hvis han havde gjort det, havde han opnéet to fordele i forhold til straks at |a@se det
praktiske problem ved en tilfaddighed.

1) Han havde opnaet viden om teorier, som han ikke kendte til. Derved havde han faet
udvidet sin hverdagsbevisthed.

2) Han havde fundet en l@sning, som var baseret pa videnskabelig viden, og som kunne
sikre at problemet ikke ville dukke op igen.

Kontekstuel faglighed for et teknisk problem
Et problems kontekst begrundes ganske enkelt med at det altid er et menneske, som har
problemet, og et menneske lever adrig i et vakuum.

Manden, der ikke kunne komme pa arbejde til tiden, havde et praktisk problem: Hvordan
skal jeg gare? Cykelhandleren havde derimod et teoretisk problem (hvorfor blokeres
forhjulet) og bagefter et praktisk problem (hvordan skal jeg gere for at hjulet aldrig
blokerer mere?). Bade manden og cykelhandleren befinder sig desuden i et samspil med
mennesker omkring sig. Hvorfor hader manden at komme for sent pa arbejde? Hvad sker
der, ndr han kommer for sent? Hvordan pavirker det arbejdets organisering og
produktionsprocesser? osv. Hvorfor vil cykelhandleren besvaae sig med at |@se mandens
praktiske problem? Vil han tjene penge eller vil han give god service - og hvorfor vil han
det? Hvordan er cykelhandlerbranchen organiseret? Hvorfor produceres der cykler, som
ikke kan fungere i varmt vejr? osv.

Den kontekstuelle faglighed indenfor teknik og naturvidenskab kan defineres som den
faglighed, der ved hjadp af videnskabelige metoder sager at forstd, beskrive, anaysere og
vurdere sammenhaangen mellem et givet teknisk system og dets omgivelser. Omgivelserne
er et komplekst samspil af levende vaesener med hver deres manster af holdninger,
interesser, handlinger, erfaringer og magtpositioner. Til omgivelserne harer desuden at
disse levende vaesener virker i et komplekst rum af natur og menneskeskabt materiel.

De projektfordag, der er beskrevet i en storgruppes projektkatal og, tager som regel
udgangspunkt i en teknisk-naturvidenskabelig problemstilling, og der er tit tale om en
praktisk problemstilling: HYORDAN kan dette geres? | det tilfadde bestdr TMS
vellederens arbejde i at sparge ligesom cykelhandleren: HV ORFOR opstod dette praktiske
problem? Man kan ligeledes sperge: Hvorfor er det relevant at | @se dette praktiske problem,
dvs. HVEM vedrarer det, HVORDAN vedrgrer det dem, og hvilke gnsker har detil en
[@sning?

Svaret pa sadanne HV-spgrgsma udger problemanalyseni et projekt. Med en sadan
problemanalyse har de studerende mulighed for at problematisere, dvs. at nedbryde bade
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den teknisk-naturvidenskabelige problemstilling og dens kontekst i delproblemer.
Sandsynligvis ma projektgruppen afgramse sig til at bearbejde udvalgte delproblemer, som
praiseresi en problemformulering for projektet.

Nar man sparger hvorfor et praktisk (teknisk) problem skal l@ses, kommer man altsa
uvaggerligt ind i en diskussion om problemets kontekst. Som TM S vejleder skal man vaae
opmaarksom pa at med analysen af, hvorfor det praktiske problem eksisterer, (risikerer@ de
studerende at finde ud af at den tekniske lgsning, som de havde forestillet sig, svarer til at
svinge en dad kat i halen. Hvis de dbner sig for en sadan erkendelse, falges den som regel
af en nedgang i motivation. Deres interesse var at |@se et teknisk problem, og nu er de
kommet frem til at det ikke giver mening. Alene det at gennemfgare en analyse af, hvorfor
det praktiske problem skal |@ses, kan undertiden virke motivationsdeempende, fordi de
studerendes faglige engagement primaat er teknisk-naturvidenskabeligt.

Initierende problem < Hvorfor ?

Probl errrianalyse \
Problem?ormulering Hvorfor (Hvordan) ?
Proj ektafgrammi ng
Probl erEI @sning

7N

Anayse Konstruktion Hvordan?

(Teoretisk problem) (Opgave/ Praktisk problem)

Figur 2. Projektets faser. De studerende springer problemanalysen over, hvis de begynder
med at | @se det praktiske problem, hvordan-problemet. Efter Adolpsen (1995)

| strukturen over et projekts faser i figur 2. er der vist en faglig konsekvens af projektets

problem, idet der forekommer to forskellige typer af projekter:

S Analyseprojektet, hvor de studerende sgger viden, som de har erkendt at de
ikke har, for at kunne svare pa et hvorfor-spgrgsmal. Som regel omfatter
projektets analyse foruden litteraturstudier ogsa egen dataindsamling ved
forsgg, malinger, interviews mv.

S K onstruktionsprojektet, hvor konstruktion skal opfattes som udarbejdel se af
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en form for handlingsplan, der besvarer et hvordan-spargsmal. Afhaangigt af
fagomradet kan der vazre tale om et skitseprojekt til en teknisk Igsning
(bygnings- eller maskinkonstruktion, elektronisk udstyr mv.), et dataprogram,
en organisationsplan mv.

Af hensyn til de studerendes motivationen for konstruktionsprojekter kan det undertiden
vage en fordel at de starter med at arbejde med den teknisk-naturvidenskabelige lasning af
projektets hvordan-problem. Besvarelsen af  hvorfor-problemet kan i et sadant
projektdesign komme med i form af en reaktiv teknologivurdering, hvor de studerende
efter at have udarbejdet | zsningen pa hvordan- problemet, besvarer spargsmalet om hvorfor
det overhovet er vaad at |@se problemet.

Hvis det er muligt at motivere de studerende, er det imidlertid bedst at undga en total
adskillelse af arbejdet med hvorfor- og hvordan-problemerne, fordi det er under arbejdet
med den praktiske |gsning at forstaelsen af problemets kompleksitet kan komme tydeligst
frem. Ideelt set burde projektet altsd omfatte en proaktiv eller konstruktiv
teknologivurdering.

| analyseprojekter vil den kontekstuelle faglighed fremkomme som svar pa spargsmalet:
Hvorfor er denne viden vigtig? Hvem er denne viden af betydning for - og hvorfor? osv.
Problemanalyse og problemlasning vil under alle omstaandigheder vaae en iterativ proces.

Arbegdsdelingen mellem de studerende og vejleder ne

Ifalge teorien om den paradigmatiske erkendel sesproces skal den, der erkender (den
studerende), gennemfare en tur rundt i erkendelsescirklen (se figur 1). | vores virkelighed
er det en gruppe studerende, der med vejledernes hjadp skal gennemfare processen.
Spargsmdlet bliver s& Hvem gar hvad?

Er det de studerende €eller vejlederen, der undrer sig (stiller projektforslag)?

Er det de studerende eller vejlederen, der formulerer ssmmenhaangen mellem praktiske
0g teoretiske problemstillinger?

Er det de studerende eller vejlederen, der finder de teorier og metoder der skal anvendes
i problembehandlingen?

Er det de studerende eller vejlederen, der far gget deres hverdagsbevisthed?

Projektforslaget og det initierende problem

Som TMS-vejleder skal man vaare opmaaksom pa at der ikke altid er redegjort for
sammenhaangen mellem en praktisk og en teoretisk problemstilling i de stillede
projektfordag. | de tilfadde skal man som bivejleder hjad pe med at sege denne
sammenhaag, sd man sikrer at projektet indeholder en eller flere teoretiske
problemstillinger og dermed danner grundlaget for et problemorienteret projekt og ikke
bare et eksplorativt emneprojekt. Vi ska jo ikke uddanne studerende i at svinge med dede
katte!
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Den farste og forelgbige formulering af projektets problem kaldes det initierende problem.
De studerende kalder det ofte for det irriterende problem, fordi det kan vaae en stor
vanskelighed for dem at formulere et initierende problem, der tager udgangspunkt i
projektforslaget. Specielt et praktisk problem skal tage udgangspunkt i en kontekst (en
case), hvis det skal give mening at tale om kontekstuel faglighed. En anden stor
vanskelighed kan vaae at de studerende har et anske om at vide noget om et emne, men de
ved endnu ikke nok om det til at kunne problematisere indenfor dette emne. Som bivejleder
kan man i disse tilfadde tage udgangspunkt i projektforsiagets emne eller opgave og hjadpe
de studerende med at problematisere ved at stille HV-spgrgsmal til det? Gennem svarene
pa HV -spgrgsmal ene nedbrydes emnet/opgaven i spargsmal, og projektforsagets
muligheder vil tegne sig. Disse muligheder ma helst formuleres som spergsmal, dvs. som
delproblemer.

Projektfordagenei vejledernes projektkatalog bar betragtes som ideoplasg. De kan adrig
gere det ud for de studerendes egen undren, men de kan inspirere. Fordelen ved
projektfordagene er at de paforhand er gennemtaamnkt, dvs. at den skitserede problemstilling
ligger indenfor projektenhedens rammer.

Problemanalysen

Problemanalysen udger som regel TMS- vejlederens vigtigste indsatsomrade. Det er her de
teoretiske og praktiske (bade teknisk-naturvidenskabelige og kontekstuelle) del problemer
analyseres og danner grundlag for en velfunderet problemformulering. Af problemanalysen
vil det fremga hvilke Igsningsmetoder, der er bedst egnede til bearbejdning af de enkelte
delproblemer.

Af en problemanalyse kan det f.eks. fremga at der som |@sning pa en problemstilling, der i
udgangspunktet var et teknisk problem, peges pa en organisatorisk, gkonomisk,
sociologisk, teknisk eller politisk l@sning, eller som oftest en blanding af dem. | den
efterf@lgende projektafgraansning vil de studerende af studiemaessige arsager tit afgraense
sig til at udarbejde den tekniske del af lgsningen. De har sa gennem problemanalysen laat
at den tekniske lgsning er en delmaangde af en samlet lgsning, og de har laat hvilke hensyn
den tekniske lgsning skal tage til de omgivelser, som den skal fungerei, dvs. til konteksten.

| forbindelse med spargsmalet om arbejdsdelingen i erkendel sesprocessen, skal man som
vejleder ogsa forholde sig til spargsmalet: Hvem skal finde de relevante teorier og
metoder? Hvis vejlederen skal undgd at gribe ind i de studerendes laareproces, ska han/hun
guide de studerende i en @fornuftigd retning uden at servere litteraturen for dem.
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Problemformulering og projektafgraasning

Problemformuleringen udger konklusionen pa problemanalysen. Det vil som regel vaae
ngdvendigt at de studerende prasciserer at de ikke kan nad at bearbejde hele problemstillingen.
Blandt de delproblemer, som problemanalysen har afdaskket, ma de studerende vadge nogle
til videre bearbgjdning, mens andre vadges fra

Problemformuleringens del problemer bar udformes som konkrete spargsmal, som projektets
problembearbejdning skal sgge svar pa. | projektafgramsningen skal de studerende derefter
praecisere lasningsmetoder for hver af problemanalysens delproblemer eller spgrgsmal.

Probleml gsningen

| problemlasningsfasen bliver TM S-vejlederens opgave | gbende at diskutere den proaktive
eller den konstruktive teknologivurdering. Men hvis de studerende har valgt at udarbejde en
reaktiv teknologivurdering, ma TMS-vejleder vente til de studerende har et vist overblik over
deres teknisk-naturvidenskabelige lgsning.

Vejledning er mereend ord der tales og skrives

Nogle vejledere opfatter deres hovedbeskadtigel se som dette at kommentere de studerendes
arbejdsblade og efterfa gende holde made om dem. De studerende oplever imidlertid tit at det
er svaat a forstd, hvor vejlederen vil hen med det han/hun siger, - det fremgar f.eks. tydeligt,
ndr man som vejleder ikke genfinder nogen som helst bearbegjdning af sine Aguldkorrf i den
reviderede udgave af arbegjdsbladene. Men det er ikke underligt, nar man taaker pa at
vejlederen taler udfra erfaringer, som de studerende ikke deler. Hvad forstar man f.eks. ved en
analyse, model eller metode i dette projekt? Hvordan udfares f.eks. en analyse i praksis?

Som den farste faglige aktivitet vedrarende de studerendes projektarbejde er det en god ide at
diskutere de grundlasggende ord og begreber vedrerende kontekstuel faglighed. Hvad star der
om kontekstuel faglighed i Studieordning og Studievejledning, i tema og undertema og |
projektforslag? Og hvad forstar gruppen ved disse ord? Formalet med diskussionen er at
skabe et fadles grundlag for bivejledningen.

Det kan undervejsi projektet vaae en stor fordel at sadte lidt af den sparsomme vejledningstid
af til at demonstrere, hvad man mener. Man kan f.eks holde et made med de studerende, hvor
man tager en gruppemedlemskasket pa, og udarbejder en struktur for analysen sammen med
de studerende (se om analyse i kapitel 5. om APaslagogiske mal og lagringsopfattel serd).
Vgjlederen deltager smpelthen i den proces det er at planlaggge analysen. Det er vigtigt at
man ikke ger arbejdet for de studerende, men sammen med dem. Man skal spille rollen som
det kompetente, erfarne og lagrevillige gruppemediem og deltage i processen.

Pa det efterfalgende vejledermgde har man sdigen sin vejlederkasket pa og stiller spargsmal
til de studerendes forstaelse af bade analysens metode og resultater.
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5. Paedagogiske mal og laeringsopfattel ser

Formalet med dette kapitel er at introducere et teoretisk grundlag for at formulere mal for
laareprocessernei et projektarbejde. Desuden er formalet at diskutere, hvordan sadanne mal
kan bruges i bivejledningen pa Basisuddannel sen.

Den farste introduktion til laareprocesser gives med Bloom's taxonomi (Bloom, 1956), som
kort er gengivet i Appendix 3 i Studieordningen. Taksonomien sadter ord pa en trinvis
udvikling i kognitiv Adybdel i projektets lareprocesser. Betydningen af de enkelte trin
uddybes.

Der diskuteres herefter to principielt forskellige mader at bruge paedagogiske mal pg, idet
det afhaanger af vejleders laaingsopfattelse. Maformuleringer kan primaart bruges til enten
at styre projektets faglige indhold og faglige metoder (for de studerende) eller som et
grundlag for at diskutere (med de studerende) for at bevidstgere om lageprocesser. En
bivejleder vil made begge |agingsopfattel ser blandt Bas suddamel sens studerende og
hovedvejledere.

Studieor dningens delmal
| Studieordningens afsnit 2.3. er de overordnede mal for Basisuddannel sens projektenheder
formuleret, og desuden opstilles der i afsnit 2.4. tre delmal for projektenhederne:

S delma 1 om teknisk-naturvidenskabelig faglighed,
S delmd 2 om kontekstuel faglighed,
S delmal 3 om projektarbejdets faglighed.

Dette kapitel forudsadter at disse overordnede ma og delmdl er lasst og yderligere at
delmalene er laest for hver af projektenhederne PO, P1 og P2, se Studieordningens af snit
4.1.,4.2.094.3.

| Studieordningen er delmal 3 specificeret for hver projektperiode. Men da specificering af
delmdl 1 og 2 afhaenger af det enkelte projekts faglige problem, kan Studieordningen ikke
specificere disse delmal. | stedet for stilles der krav om at vejledernei P1- og P2-
projekterne formulerer specifikke delmal, der praeciserer, hvilken teknisk-naturvi-
denskabelig og kontekstuel viden og kunnen de studerende forventes at opna gennem
projektet. Disse delmd udarbejdes pa grundlag af Blooms taksonomi, der ses som

Appendix 3 i Studieordningen.

Bloom's taksonomi
Ordet "taksonomi” betyder systematisering eller ordning i kategorier. Bloom's taksonomi
kan sl edes betragtes som et vaaktgj til at kategorisere laringsmal for undervisningen for
dermed at besvare spargsmalet: Hvilken viden og kunnen er god nok for de studerende at
opnai dette projekt?

Der er to principper for opstillingen af Bloom's taksonomi:

- De studerendes laaing udtrykkes i adfaardstermer. Det er en konsekvens af at vi
ikke som undervisere kan vide, hvad der sker inde i de studerendes hoveder. Vi
kan kun iagttage de studerendes adfaerd.
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- Lagreprocesser opstillesi 6 trin, hvor hvert trin forudsadter ale de forudgdende.
Dette udtrykker den generelle undervisningserfaring at laaring kan vaare mere
eller mindre "dyb".

De seks trin i Bloom's taksonomi er: Viden/kendskab, forstael se, anvendelse, analyse,
syntese samt vurdering (se appendiks 3 i Studieordningen). Dette appendiks uddybes i
det falgende ved at konkretisere dels det faglige stof og dels de studererdes mulige
aktiviteter pa hvert trin i taxonomien. Inspiration til dette er isaa hentet hos Olsen
(1993) og Mylov m.fl. (1971), idet der er suppleret med egne erfaringer med
projektpaadagogik.

Viden eller kendskab

Det faglige stof er:

- definitioner pa begreber og faglig terminologi

- information om data, begivenheder, personer, steder, kilder, eksempler osv.

- strukturerende principper, f.eks. hierarkier, kronologi, arsag-virkning, logisk
falge, funktioner, osv

- metoder, dvs. formulerede og strukturerede fremgangsmader

- teorier.

Pa dette trin i taksonomien udtrykkes de studerendes laaring med adfaardstermerne at
genkende, at identificere, at gengive og at referere.

| projektvejledning er isaa definitionen pa de grundlasggende faglige begreber vigtige at
diskutere med de studerende (isaa ved projektstart) for at sikre en fadles forstéelse, sa
kommunikationen i gruppen bliver prais.

Forstaelse

Det faglige stof fra ferste trin bearbedes ved:
- omformulering med egne ord

- fortolkning med egne ord

- strukturering

- logiske f@lgeslutninger

Adfaadstermer er f.eks. at formulere, fortolke, eksemplificere, opstille strukturdia-
grammer, forudsige.

| projektarbejde er opstilling af egne struktureringer vigtige, fordi det indebagrer a de
studerende arbejder med at omformulere selvstaandigt og derved skaber sig et overblik,
som ikke var der far. Dermed sikres forstael sen.

Der er isaa tale om faglgende typer af strukturering:

- "trager” over sammenhaange mellem del problemer/delemner i projektets pro-
blemanalyse, som grundlag for problemformulering og projektafgraansning.

- kronologisk diagram over projektets planlagte aktiviteter, som grundlag for en
| gbende tidsplanlasgning.

- dispositioner for arbejdsblade (og senere for projektrapporten)

28



Anvendelse

Med anvendelse menes at de studerende kan falge en metode, dvs. en fremgangsmade,
som er formuleret og struktureret i faser og aktiviteter, og som den studererde kender
og forstér. Dermed kan den studerende | @se en opgave eller bearbejde et problem (som
vejleder pa forhand ved at metoden er velegnet til).

Adfaardstermerne bliver f.eks. at skelne principper i en metodes faser og aktiviteter, at
falge en forskrift (forsagsvejledning, brugsanvisning pa maleudstyr, manual mv.), at
afpreve og gennemfeare vejleders metode til at |@se en opgave eller bearbejde et
problem.

Anvendelse er minimumskravet for P1-projektets faglige dybde. | Studieordningens
afsnit 4.1 er dette formuleret i formalet for P1-projektet som "... at gennemfere den
problemorienterede, projektorganiserede lagingsform i grupper.”

Analyse

Hvad menes egentlig med en analyse? | Studieordningens appendix 3 defineres Bloom's
anayse som: "Nedbrydning og afdakning af relationer mellem enkeltdele”.

Hvis vi skal vejlede i analyse som en generel videnskabelig metode til problembe-
arbejdning, sd er vi imidlertid nadt til at have et klart forestillingshillede af, hvordan vi
forventer at de studererde skal gere.

Analyse som en generel metode kan forstas som en fremgangsméade med falgende 6

faser i en iterativ proces:

- Formulering af formal

- Afgramsning og forelgbig beskrivelse af analysens genstandsfelt (tekster, data,
erfaringer osv. osv.)

- Opstilling af hypotese om hvilke enkeltdel e (aralyseparametre), som er
relevante for formalet og hvilke relationer, som findes imellem dem.

- Planlaggning af og gennemfarelse af en undersggelse af enkeltdele og relationer
for at teste hypotesen.

- Vurdering af resultatets forudssgninger og begramsninger.

- Vurdering af hvor godt analysens formal er opfyldt.

Det fremgér at analyse i denne forstael se ogsd omfatter syntese (opstilling og test af

hypoteser) og vurdering. Veledningen kompliceres derfor af at de studererde i falge

Bloom's taksonomi ikke kan forventes at gennentare analysen, fordi de endnu ikke har

laat hverken syntese eller vurdering. Pointen er derfor at analyseniveuet i Bloom's

taksonomi ngdvendigvis handler om at anvende en "faardig analysemodel”, dvs. at der er

tale om en avanceret anvendelse, idet:

- Analysens overordnede formdl er givet, men de studerende skal formulere det
projektspecifikke forma med egne ord.

- Analysens overordnede genstandsfelt er givet, men de studerende skal
afgraanse det projektspecifike genstandsfelt med egne ord.

- Analysens hypotese er opstillet som en ramme, hvor de overordnede
analyseparametre og relationer er givet.

- Planlaggning og gennemferelse af undersggel sen sker ved at de studerende skal
identificere og beskrive analyseparametre og relationer i det projektspecifikke
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genstandsfelt. Dette sker pa et avarceret anvendel sesniveau, hvilket kan vaae
en kompleks udfordring.

- Vurderingerne, af bade resultatet og af om formalet er opfyldt, er det nye pa
dette lagingstrin. Analysen er jo ikke faardig i den forstand at man kan sadte to
streger under et facit. Vurderingen kan ikke blive en vurdering pa Bloom's
Sidste niveau, fordi de studerende ikke selv har lavet syntesen, men den har
karakter af overveelser, som gementares med stette fra vejlederen.

Indenfor kontekstuel faglighed er der opstillet flere faardige analysemodeller f.eks.
teknol ogianalyse pa grundlag af analysemodellen med "de fire kasser" og akter- og
strukturanalyse.

Men som bivejledere er vi ogsa vejledere pa projektets problemanalyse. Findes der en
faadig problemanalyse-model, der kan brugestil at give den ferste erfaring med
problemanalyse pa et avanceret anvendel sesniveau? Se kapitel 4, " Sammenhaangen
mellem problemorienterede projekters tekniske og kontekstuelle faglighed” for
uddybning.

Denne forstéelse af analyse som trini Bloom's taksonomi er hermed sat til diskussion,
arbejdsgruppen mener at en afklaring er vaesentlig for en fadles fagdiaktik for
bivejledning.

Adfaadstermer for Bloom's analyseniveau er f.eks. at identificere, at skelne, at
registrere, at uddrage, at ssmmenholde, at pavise.

Syntese
Der er alerede redegjort for at syntese indgar i en videnskabelig analyse, idet der
udarbejdes en helhed, som ikke var der for.

| de studerendes projektarbejde ses ofte et til syneladende syntese-niveau, men i Bloom's

taxonomi forudsadter syntese altid en analyse, f.eks.:

- Er rapportens disposition altid en syntese? Ngj, kun hvis den er udarbejdet pa
grundlag af en analyse af de foreliggende arbejdsblades (eller
projektrapportens) budskab, modtagers forudsagninger, konteksten osv.

- Er de opstillede krav til projektets |asning atid en syntese? Ngj, kun hvis de er
opstillet pa grundlag af en problemanalyse og teknologianalyse, der kan give
en samlet begrundelse for dem.

- Hvad med procesanalysen? Procesanalysen ma for det farste bygge pa
dokumerterede erfaringer, og for det andet ma disse erfaringer veae analyseret
og generaliseret i relation til teorier om samarbejde og projektstyring. Det er
sdledes saddent at procesanalysen er pa synteseniveau. Hertil kommer
vurderinger af, hvordan gruppen og den enkelte studerende kan udvikle sin
kompetence yderligere.

- Er det en syntese at planlaggge egen dataindsamling? Ja, hvis det sker pa
grundlag af egne hypoteser.

- Hvad med en ssimpel ting som en kildekritik? Den forudssdter en kommunika-
tionsanalyse af teksten og af tekstens kontekst samt en konkluderende sammen-
fatning (syntese). Hertil kommer en efterf gl gende vurdering af, om kilden kan
brugestil det, som projektgruppen gnsker.
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Den grundlagggende regel er atsa at der kun er tale om syntese, hvis arbejdet bygger pa
en analyse.

Adfeardstermer for syntese er f.eks. at udforme, at kombinere, at samle, at fored3, at
planlagyge, at organisere, at opstille l@sningskrav og andre vurderingskriterier, at
formulere hypoteser, at generalisere, at konkludere pa en analyse.

Vurdering

Under analyse er det allerede gjort lidt rede for vurdering. Og det fremgar desuden at
analyse, syntese og vurdering haanger ulgseligt sammen, men at det kan vaae en
paedagogisk fordel at skelne, issa ved undervisning af begyndere.

Grundreglen for vurdering er: Enhver vurdering forudsadter vurderingskriterier, ellers er
der tale om |@s snak. Bloom skelner mellem indre og ydre kriterier.

Indre kriterier er den logiske sammenhaang, den sproglige prascision, den logiske
argumentation, konsekvensen i anvendelsen af metoder - herunder konsekvensen i
analyse og syntese. Der er tale om de generelle kriterier for videnskabeligt arbejde og
om videnskabsteoretiske kriterier (sandt eller falsk?).

Ydre kriterier er de ikke-videnskabelige kriterier, som atid felger med et pro-
jektarbejde. Projektets forma er et ydre vurderingskriterium, fordi det altid er menne-
sker, som "har problemet”. Vurderingen drejer sig om at diskutere og argumentere for,
hvordan problenformuleringen er opfyldt.

Y dre kriterier er desuden de Igsningskriterier, som er opstillet for del opgaver/del proble-

mer | projektet. De ydre kriterier afhaanger af bredden i projektets problemanalyse, der

er forskelllge typer, f.eks:
tekniske standarder og normer (er de opfyldt, for sa plejer teknikken at fungere,
eller er de ikke opfyldt!)

- gkonomiske (hvad kan betale sig - og for hvem?)

- politiske (hvad er der demokratisk flertal for - og i hvilken demokratisk
forsamling?)

- organisatoriske (hvem skal samarbejde og hvordan?)

- akologiske (hvad er baaedygtigt eller ikke-bagredygtigt? Forudsat at baae-
dygtighed er veldefineret!)

- juridiske (hvad er lovligt eler ulovligt?)

- etiske (hvad er godt eller ondt?)

- estetiske (hvad er smukt eller grimt?)

- religigse (hvad tror jeg om det hinsidige, og hvordan pavirker det min
vurdering af det dennesidige?)

Formalet med vejledning i kontekstuel faglighed kan forstas som dette at gare den
enkelte studerende bevidst om disse mange forskellige typer af vurderingskriterier, som
spiller ind, fordi teknik og videnskab ikke eksisterer i et menneskeligt og
samfundsmeaessigt vakuum. Er det ikke det, som Studieordningen kalder relevante
sammenhaange og perspektiver for et teknisk-naturvidenskabeligt problem?
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Nér de studerende forudsadtes at befinde sig pa Bloom's anvendel sestrin, ma det vaare
en umulig udfordring at skulle vejlede pa vurderingstrin. Men pyt, selvom "gamle
Bloom" kan brugestil at bevidstgere om lagingsmdl, sa er taksonomien ikke hele
sandheden om lagreprocesser ...

Studieprogressionen fra PO- over P1- til P2-projektet
Ved naglaesning af Studieordningens ma for den kontekstuelle faglighed i de enkelte
projektenheder ses en tydelig progression.

| PO-projektet skal de studerende opna "kendskab til analyse som arbejdsmetode og
kendskab til relevante sammenhaange og/eller perspektiver”. Der en ingen bivejledning i
PO-proj ektperioden.

| P1-projektet skal de studerende kunne "gennemfgre en systematisk og metodisk
anayse af den valgte tekniske og naturvidenskabelige problemstilling med inddragel se
af relevante sasmmenhaange”. Kontekstuel faglighed handler altsd om at gennemfare en
problemanalyse, og det kan de studerende ikke, hvis malet for PO-projektet ikke er
opfyldt, for sd aner de ikke, hvad en analyse er.

| P2-projektet skal den valgte teknisk-naturvidenskabelige problemstilling bearbejdes
med inddragelse af relevante sammenhaange og perspektiver. Det indebaarer et ted
samspil mellem teknisk-naturvidenskabelig faglighed og kontekstuel faglighed, men
"bearbejde" er en adfaardsterm, som kan sadtesind paalle Bloom's trin. | P2-projektet
skal den studerende tillige "gennemfare en metodisk og konsekvent analyse af
resultaterne af denne bearbejdning og drage konklusioner pa baggrund heraf". Dermed
er vi pa Bloom's anvendel sesniveau (hvis analysen blev gennemfart med en givet
anaysemodel) eller pa synteseniveau (hvis de studerende selv har struktureret
analysearbejdet og selv opstillet hypoteser). Men der skal ogsa drages konklusioner, og
hvis konklusionerne skal vaae vurderinger, forudsadter det vurderingskriterier. Vi
sniger os maske op pa vurderingsniveall.

Det er en stor udfordring for de studerende. Og den bliver ikke mindre overskuelig af at
begrebet analyse bruges i mange sammenhaange og pa mange niveuer i projektarbejdet.
Dette er antydet ved eksemplerne pa syntese i gennemgangen af Bloom's taksonomi.

Erfaringer med vejledningen tilsiger da ogsa at de studerende i bade P1- og P2-projektet
skal stettesi at analysere selvstamdigt. Desuden er syntesens opstilling af krav,
hypoteser og generaliseringer nyt i P2-projektet, dvs. at vejlederen skal give bade
kendskab, forstéelse og mulighed for en "guided gennemfarelse" af syntesen, inden det
overhovedet kan forventes at de studerende selv kan vurdere.

Bloom's taksonomi er en méade at beskrive lareprocesser pa, men lagingsmalene er et,
og hvilken laareproces, der faktisk foregdr, er noget andet. Bloom beskriver kun det
kognitive omrade med denne taksonomi, dvs. at den kun omhandler de studerendes
viden og problembearbejdning. Projektarbejdet giver imidlertid ogsa laareprocesser pa
det affektive omrade, dvs. vedrarende udvikling af vaadier, holdninger til faget, vilje,
selvstamndighed og evne til samarbejde med andre. Og desuden giver projektarbejdet
yderligere anledning til indlaaing af nogle praktiske faardigheder (f.eks.
tekstbehandling, litteratursegning, laboratoriepraksis). Alt i et meget komplekst samspil.
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Formulering af projektets deimal

Projektarbejde som undervisningsmetode bygger pa det princip at projektets specifikke
indlaaring af viden og faardigheder er et eksempel pa anvendelse af generel viden og
generelle faadigheder. Den generelle "laadom” kan overferes til nye ssmmerhaange
f.eks. i kommende projekter, mens den specifikke "laardom” knytter sig til dette projekts
unikke problembearbejdning.

En vaesentlig forudsagning for videnskabeligt arbejde er netop at kunne skelne mellem,
hvad der er specifikt, og hvad der er generelt. Det generelle er uden for a tvivl viden
om teorier og om videnskabelig arbejdsmetode, men hertil kommer ogsa
grundlasggende viden om de enkelte fagomrader og om de meget anvendte modeltyper
fra det pagad dende fagomrade. | formuleringen af projektets delmdl er det en god ide at
skelne mellem disse to niveauer. Dette kan bedst beskrives med eksempler.
Eksemplerne omfatter kun delmal for den kontekstuelle faglighed.

Eksempel 1.
Det vides ikke om dette er et eksempel fraet P1- eller P2-projekt. Projektets formd var
at problematisere indfarelse af elektronisk borgerkort i Danmark.

Specifikke delmdl:

- Undersgge baggrunden for borgerkort. Litteraturstudier.

- Problematisere borgerkortet ved brug af teknologimodellen.

- Undersage interessekonflikter ved indferelse af borgerkort. Litteraturstudier.

- Interviewe ansatte pa fokeregisteret om deres krav til borgerkort.

- Undersege statens initiativer vedrerende sikkerhed ved en evt. indferel se af
borgerkort.

- Opstille en struktureret oversigt over mulige konsekvenser af indferel se af
borgerkort.

Generelle lagingsmdl:

- Historisk analyse. Viden om baggrunden for en teknologisk udvikling.

- Anvendelse af teknologimodel til analyse.

- Anvendelse af metode til analyse af akterer, teknologibaaere og inter-
essekonflikter.

- Anvendelse af interviewteknik.

- Viden om statens made at handtere sikkerhedsproblemer pa indenfor rammerne
af projektets teknologi.

- Forstaelse af og strukturering af en konsekvensanalyse.

Dette er et eksempel pa en god delmaformulering. Bemagk at de specifikke delmal er
formuleret i adfaardstermer, mens de tilsvarende generelle delma er formuleret med

benaarnelserne for trini Bloom's taksonomi.

Eksempel 2.
Dette er et eksempel fra et P2-projekt med opgaven at udvikle et nyt internetbaseret
sege- og reserveringsmodul til Amtscenter Nords material edatabase.



Specm kke delmal:
Undersejge forskellige brugeres interesser og krav, specielt de ansatte og
brugere pa skolerne, ved interviews og spgrgeskema.

- Opstille kriterier for programmets brugervenlighed pa grundlag af "teknolo-
gianalyse-modellen”.

- Vurdere det frembragte program i relation til egne kriterier for brugerven-
lighed.

Generelle deimdl:

- Anvendelse af metode til interwiews og spargeskemaundersggel se, herunder
vurdering af resultatets gyldighed.

- Anvendelse af teknologianalyse-modellen til problemanalyse.

Dette er et eksempel paen halvgod delmalformulering. Problematiseringen af projektets
opgave burde vaae tydeligere. Desuden mangler der et generelt delma om vurderingen
af det frembragte programs brugervenlighed. Det skyldes formentlig at det specifikke
delma om vurderingen er for upragis, - skulle gruppens egne kriterier for brugerven-
lighed udvides med en reaktiv teknologivurdering? Man kan have mistanke om at
gruppen har vaaet meget "edb-nerdet”, men trods alt har erkendt at et program ikke kan
laves uden hensyn til brugere.

Eksempel 3.
Dette eksempel er fra et P2-projekt, hvor opgaven var at udarbejde fordag til en
bygningskonstruktion, en tribune pa Aalborg Stadion.

SpeC|f| kke delmal:
1. Redegerelse for lokalplan 09-039 (vedr. Aalborg Stadion).
- 2. Analyse af indsigelser til lokalplanen og virkningerne af disse.
- 3. Anvendelse af spargeskema til undersggelse af holdninger hos naboerne til
Stadion.
- 4. Vurdering af den valgte lgsning pa grundlag af 1, 2 og 3.

Generelle deimdl:

- Forstaelse af det danske plansystems opbygning.
- Anvendelse af spargeskema som analysemetode.
- Teknologianalyse og teknol ogivurdering.

Dette er et eksempel pa en meget darlig delmalformulering. Der er det ikke

sammenhaang mellem de specifikke og de generelle delmd. F.eks. kan man stille

fal gende spargsmal:
Giver redegerelse for en enkelt lokalplan forstaelse for hele det danske
plansystems opbygning?

- Hvordan skal de studerende kunne indse at punkterne 1, 2, og 3 handler om at
opstille lgsningskriterier?

- Teknologianalyse og teknol ogivurdering naavnes generelt, men hvad er disse
analysemetoder specifikt brugt til? Er de overhovedet brugt?



L aeringsopfattel ser
Enting er at fa laaingsmaene formuleret, noget andet er hvordan en vejleder konkret
bruger lagingsmalene.

Basisuddannel sens interne Kvalitetsudviklingsgruppe har en interessant undersagel se af
hovedvejledningen i P1-projektperioden, efterdret 1999 (KUG 2000). Det er en
interviewundersggel se, hvor spargsméalene issar omfattede brug af tema, undertema,
projektforslag og delmalformuleringer. Undersagel sen omfatter ikke hovedvejleders
opfattelse af kontekstuel faglighed og samarbejde med bivejleder.

Konklusion pa undersggelsen er at hovedvejlederne kan opdelesii to lige store grupper
efter deres holdning til og praksisi vejledningen. Pa grundlag af undersggel sen
afdaskkes to vidt forskellige laingsopfattel ser.

Den fagligt formidiende og styrende laaingsopfattel se

Sammenfattende er hovedvejleder farst og fremmest den faglige autoritet, der forlods
har fastlagt projektets "pensum” i projektforslaget, hvor der som regel er opstillet
specifikke delmdl. Vejleder har den opfattelse at de studerende laarer bedst ved at
hovedvejleder overtager det starste ansvar for styring af projektet og for at gruppen
opnar faglige resultater. Delmaformuleringerne bruges til styring af projektet. Gennem
sin erfaring ved hovedvejlederen desuden, hvor gruppen sandsynligvis vil stade pa
faglige vanskeligheder, og han/hun er klar til forlods at formidle den specifikke faglige
viden, som er ngdvendig og til at give gode rad om og kritik af anvendelsen af denne
viden. Ved projekteksamen evalueres der for at afdackke, om "pensum" er forstaet, og
delmaformuleringerne er grundlag for formulering af spergsmdl.

En hovedvejleder fra denne gruppe har en laaingsopfattel se, som gér ud pa at de
studerendes forstael se af videnskabelig arbejdsmetode og af modelbegrebet som generel
"lardom" udvikles implicit gennem den faglige vejledning i l@sning af projektets
specifikke problem. Det samme gadder fagrdighed i projektstyring, samarbejde og
forstéelse af egne |laareprocesser.

Sat pa spidsen er det hovedvejledernes lagringsopfattel se at det ikke er nadvendigt
eksplicit at sate ord pa andet end den specifikke faglige vejledning, sd kommer alt
andet efterhanden, som de studerende far mere erfaring.

| samspil med en hovedvejleder fra denne gruppe bliver bivejlederens opgave at udvide
projektets fagomrade med det kontekstuelle, men ogsa at udvide de studererdes
opfattelse af faglige metoder og lagreprocesser. Den manglende vejledning |
projektarbejdets faglighed vanskeligger bivejledningen, men bivejleder ma henvise til
kursusi "Samarbejde, Laging og Projekt" (SLP), se om dette kursus i Studievejled-
ningen afsnit 3.5.3.

Retfagrdigvis ma det dog tilfgjes at KUG:s undersggel se blandt hovedvejlederne med
denne lagringsopfattel se undertiden afdackker en vis dbenhed overfor at vejledningen
kunne gares anderledes, isaa vedrarende de studerendes selvstaandige projektstyring.



Den faglige og procesorienterede lagingsopfattel se

Sammenfattende er grundlaget for vejledningen i denne gruppe faglig kompetence i
samspil med en lagingsopfattel se, hvor vejlederen skaber rammer for at de studererde
selv kan overtage ansvaret for at fordybe sig i projektets faglige problemer eller
opgaver. Vejlederen stetter de studerende i selv at lage at lage, | at lage frade
medstuderende i projektgruppen og i at bruge vejlederen aktivt. Vejederens opgave
opfattes (ligesom i den anden gruppe af vejledere) at vaae den gode formidler,
igangsadter og kritiker. Men i denne gruppe dar den faglige autoritet helst ikke til, far
de studerende selv har udtrykt forstaelse for, hvorfor de har behov for viden,
igangsadtenede fordag eller kritisk respons. Og denne forstael se medvirker vejlederen
til at skabe ved l@bende diskussioner af grundlasggende faglige begreber fra bade tema,
undertema, projektforslag, delmasformuleringer og anvendte teorier, modeller og
metoder. Samtidig med de faglige diskussioner skaber vejlederen forstaelse for
projektarbejdsormen, gruppesamarbejde og laareprocesser ved |gbende diskussion af og
refleksioner over gruppens egne erfaringer.

Diskussion af projektets specifikke delmd undervejsi projektet er en metodetil at stette
de studerende i projektstyring (ved siden af diskussion af problemformuleringen).

Diskussion af specifikke delmdl bruges desuden til at projektgruppen i starten af
projektperioden selv er med til at besvare spargsmalet: Hvorfor skal vi laare dette eller
hint, - og hvor godt skal vi laae det? | lutningen af projektperioden kan diskussionen
yderligere handle om spergsmalet: Fik vi laat det godt nok? Diskussion af delmal er
dermed en made at fa de studerende til at skelne mellem projektets produkt og proces og
dermed til at give de studerende forstaelse af egne laareprocesser.

| felge Bloom's taksonomi harer generalisering til pa synteseniveau. Derfor skal vi hen i
slutningen af P1-projektet, far de studerende har forudsagningerne for at forsta de
generelle deimdl - og det kraever at vejlederen gar aktivt ind i en diskussion af
erfaringerne med projektets lageprocesser.

| samspil med en hovedveleder fra denne gruppe bliver bivejlederens opgave at udvide
projektets fagomrade med det kontekstuelle. Der er stor sandsynlighed for at det kan ske
I et konstruktivt samarbejde med hovedvejleder. Hovedvejlederen har en eksplicit
praksisi sin vejledning i faglige metoder, der sadtes ord p3, - og det vil sandsynligvis
|ette bivejlederens krav om eksplicit analyse. Hovedvejleders eksplicitte vejledning i
projektstyring, samarbejde og laareprocesser vil ligeledes lette bivejledningen, men
bivejleder ber aligevel henvisetil kursusi "Samarbejde, Laging og Projekt” (SLP), nar
der er anledning til det, for at alle Basisuddannelsens 3 delma kan ga op i en hgjere
enhed.



6. Erfaringer fra5”garvede” TMS-veledere

Mange nye vejledere har oplevet at den sterste hjadp i rollen som ny vejleder kommer
igennem gode r&d fra” de gamle og garvede” bivejledere. Formalet med dette kapitel er derfor
at ssmmenfatte erfaringer fra TM S-koordinatorerne: Anne Lorentzen, Herman Knudsen, Lise
Busk Kofoed, Jersper Lassen og Torben Rosengrn. Vi bad dem udarbejde et skriftligt oplasg
om deres erfaringer med basi suddannel sen. Disse blev efterfglgende prassenteret og diskuteret
pa et seminar for ale bivejlederne, d. 12.04.2000. Oplaggene var baseret pa falgende
spergsmdl fra arbejdsgruppen:

Hvordan udvadger du TM S-fagligt stof, hvilke begreber, analysemetoder og
analyseparametre vurderer du som vigtigste?

Hvordan sikrer du, at de studerende fér forstaelse for det eksemplariske i projektet, sa de
er istand til at skelne imellem projektspecifik og generel ”laadom™?

Hvordan sikre du gennem din vejledning, at de studerende oplever eksempler pa gode
arbejdsprocesser.

Hvordan vejleder du i projektets "rede trad” ?

Hvordan vil du beskrive dine stearke sider som vejleder?

Hvilke réd ville du give en ny bivejleder pa basisuddannel sen?

| det fglgende gives et ssmmendrag af de gode rad, vi fik pa disse spgrgsmal.

TMS-fagligt stof
Velederne er enige om at valget af stof primaat afhaenger af projektforslagene og den retning,
det enkelte projekt beveasger sig i, som en af vejlederne skriver:

Ligger det i projektarbejdets natur at man ikke pa forhand kan anvise de el ementer og
metoder, der skal med (Jesper).

Alligevel er vejlederne ogsa enige om, at det trods alt er rart med en vaarktgjskasse med
teorier, metoder og analyseredskaber, som kan komme til hjadp, alt afhaangigt af formalet.
Valget af stof afhaanger bl.a. af, hvad der gennemgasi TMS-kurset, da en bivejleder ma ga ud
fraat kurset reprassenterer den kerneviden, som de studerende ma have. En vassentlig pointe
er desuden at vadge drejningen af TMS-stoffet i dialog med de studerende, hvor en vejleder
fremhaever, at noget vadges af interessemaessige arsager, mens andet kan vege et "must” —
f.eks. en vasentlig lovgivning.

En af vejlederne gav desuden falgende liste af spargsmal, som der oftest sgges svar pai
projekterne (Anne):

Brancheanalyse: hvordan har branchen udviklet sig generelt og i Danmark, hvilke
teknologiske aandringer er der foregaet historisk og hvilke teknol ogiske udfordringer
star man overfor i dag?

Hvad er det for faktorer i samfundsudviklingen, der har formet udviklingen af
branchen, som vi kender deni dag?

Hvilke love og reguleringer er den underlagt?

Hvordan er produktionen bygget op organisatorisk og teknisk, og hvilke
kvalifikationskrav er der i dag til de ansatte?
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Hvilke behov hos ansatte, brugere, ledelse og samfund tager en given (projektets)
produktudvikling udgangspunkt i?

Hvilke krav og gnsker kan stillestil produktet eller Iasningen? Hvilke kriterier kan
stilles op far vi mener, det er en god lasning? Kriterier hentes fra miljevurdering
(livscyklusanalyse) fra arbejdsmiljgvurdering (arbejdspladsvurdering), fra
markedsvurdering og ud fra en overordnet vurdering af virksomhedens strategi. Etiske
kriterier kan ogsa vaare med. Ofte vil de studerende vaare meget interesseredei en
omkostningsvurdering, baseret pa driftsakonomiske ber egningsmetoder.

En relevant pointe var desuden, at den kontekstuelle faglighed skal vaare en naturlig del af
projektet, hvis det eksempelvis ikke kan bidrage med noget vassentligt i analysen i kraft af at
kvalificere den endelige kravspecifikation til |asningen — skal det ikke med.

Som eksempler pad TM S-stof nasvnes: brugerbehov, malgrupper, planlovgivning, teknologi
og/eller miljganalyse, struktur-aktaranalyse, policyanalyser, kulturelle analyser.

Det eksemplariskei projektet

Samtlige vejledere er enige om at det er en stor udfordring at fa kombineret det specifikke og
det generelle i bade projektvejledningen og kurserne. To af vejlederne beskriver denne
problematik og arbejdet med den sl edes:

Den evindelige kritik er jo af karakteren " hvorfor skal vi here omfisk, nar vi arbejder med
madk..” og det er nok pa kurset, at det er lettest at arbejde med abstraktionsevnen. Derved
kan det faktisk demonstreres at teorier er beskrivelser af sammenhaange, der er forsggt
|asrevet fra det specifikke, og at metoderne kan bruges i mange kontekster. | vejledningen har
jeg derimod ofte held med at anbefal e laesning af teor etiske og metodiske afsnit fra andre
projekter, som ikke arbejder med samme kontekst, men derimod samme type
problemstilling.(Jesper)

Det kontinuerte arbejde med at skelne mellem det specifikke og det generelle, henholdsvis det
konkrete og det abstrakte er en evig udfordring bade i vejledning og kurser pa

basisuddannel sen. Jeg fokuserer meget pa metodebevidsthed, men man skal huske, at
eksemplets magt er stor. Det er eksemplet, der huskes, mens det generelle teor etiske stof let
glemmes. Jeg forenkler gerne de teoretiske pointer og forklarer demi dagligdags sprog.
Figurer og checklister er en genve til abstrakt og teoretisk indlaging. Udferlige tekster kan
supplere.(Anne)

Nogle vejledere bruger desuden delmd sformuleringerne til at gere de studerende mere
bevidste om forskellen mellem projektspecifik og mere generel laardom. Det fremhaaves ogsd,
at det er vigtigt lgbende at stille spargsmdl til metoder og tilgange og fa de studerende til selv
at reflektere over, om det er kerneviden eller " spids’-viden. Gaesteforel aesninger fremhaeves
0gsa som brugbare, da de studerende kan bruge dem til at relatere deres projektverden til
"virkeligheden”.

Sikring af gode ar bej dspr ocesser

Flere vejlederne fremhaever, at det er vigtigt at tage pulsen pa gruppens arbejdsklima og
sparge, hvis det "lugter” lidt af konflikter. Det er desuden meget kendetegnende for
vejlederne, at de dbner en konflikt, hvis de synes at det er ngdvendigt.



Desuden fremhaeves vigtigheden af, at forventningerne og rollerne imellem gruppe og
vejleder er praeciseret fra start, herunder praecisering af omfanget af vejledningen — ikke
mindst i de tilfadde hvor bivejlederen kun har ansvaret for den kontekstuelle del. Og derfra er
detjo "blot”:

At komme til tiden, respektere alle udtalelser i gruppen, jaamnligt sperge til hvordan det gar
med projektet og ikke mindst gruppen, maede velforberedt op til maderne, dvs. at have
gennemtaankt problemstilling og evt. arbejdspapirer pa forhand. Rose nar der er brug for
dette, og rise nar der er brug for dette. (Jesper)

Problemformuleringen og dispositionen fremhaaves desuden som gode styringsredskaber,
ligesom mange vejledere laayger vaagt pa, at gruppen |gbende samler skriftligt op, f.eks.
referater af beslutninger, skriftlige referater af laest litteratur (med litteraturhenvisninger) samt
skriftlige justeringer af farnsevnte styringsredskaber. Linien med skriftlig kommunikation kan
laegges med maderne som udgangspunkt. En af vejlederne beskriver dette sdledes:

Jeg har dog nogle basiskrav til et made, hvis de vil holde mgde med mig: dagsorden, referat
fra sidste made, maedeleder, referent samt ca. hvor lang tid madet skal vare. Endelig forventer
jeg, at alle er der til aftalt tid, at mobiltelefoner skal vaae slukkede osv.(Lise)

Til disse aspekter under god madeorden falger, at skriftligt materiale til madet er tilsendt
dagen forinden, og at madet aflysesi god tid forinden, hvid der ikke er behov for det fastsatte
mgde. Her skal det naevnes, at der ofte er sa begramnset skemafrit i semestrene, at der ikke er
rad til mange " svipsere”’. Desuden harer det med til gruppens forberedelse at vagre informeret
om beslutninger og arbejdsblades indhold, sa alle pa madet ”ved hvad der tales om”.

Vejledning i den rede trad

Udvidede dispositioner, strukturdiagrammer, nedbrydningsdiagrammer, tegninger og
vurderingskriterier er nogle af de mange vaaktgjer som vejlederne benytter til at fa den rade
tréd frem i projektet — for bade vejledere og studerende. Desuden fremhaaves
problemformuleringen som et af de vigtigste redskab til at holde fast i projektets rede tréd. En
af vejlederne udtaer:

Vejledningen i projektetsindre sammenhaang (rede trad) sker bedst ved, at jeg sperger til en
oversigt over det samlede projekt (disposition og/eller strukturdiagram) og
problemformulering. Jeg sparger: Hvorfor er det med? Hvad er begrundelsen for at inddrage
det — og mangler der sd ikke noget om...? | forbindelse med problemformuleringen foreslar
jeg ofte gruppen at formulere nogle praecise krav og ensker til lgsningen (hvor savel, tekniske,
aestetiske, sociologiske osv. parametre bar taankes igennem). (Herman)

De studerende mé desuden hjadpes til en mere preecis forestilling om. Hvad det er, de skal
bruge af viden og hvordan den mest hensigtsmaessigt skaffes til veje samt hvilke logiske
konsekvenser dette har for projektet og dets opbygning.

Eksempler pa bivejlederes staerke sider

Flere vejledere fremhaever at det er vigtigt at lytte, stette, stille spargsmal og identificere, hvor
gruppen er i deres egen laaeproces. En af vejlederne udtaer:
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En kombination af talmodig lytten (for at finde ud af sa prascist som muligt, hvor gruppen er,
hvad de ved, og hvad ved de ikke; hvad har de overvejet og forestillet sig og hvad ikke) og
intervention (stette til ” gode” idéer, kritik af " darlige” idéer og ventilation af egne idéer)...
Men alfa og Omega er egentlig at identificere, hvor gruppen er i egen laareproces, og dernaest
sege at styrke lagingen derfra. (Herman)

En anden stagk side er ogsa at kunne illustrere problemstillingens kompleksitet overfor de
studerende og fa dem til at reflektere over egne staarke og svage sider. En af vejlederne udtaler
om dette:

Resultatet ses umiddelbart efter af at de studerende smiler, selvom jeg har faet gget deres
frustration ved at fa dem il at beskrive deres arbejdes svage (og staarke — men det glemmer de
og fokuserer pa de svage) sider. Pa den anden side er et gennemgaende udsagn efter
vejledningen ogsa, at de startede med et eller to problemer fer vejledermedet og endte med
utallige. (Torben)

At fremhaeve en kompleksitet indebagrer dog ogs3, at de studerende hjad pes pa vej med at
afgramnse og strukturere, og vejlederens egne evne og erfaring med dette er ogsa generelt set
som en styrke. Desuden ses det som essentielt, at vaare dben overfor de studerendes
problemformuleringer og evt. at hjad pe dem med at fa dem pa skrift. MEN aldrig at padutte
de studerende noget af egen interesse.

En anden styrke er erfaringer fra erhvervdlivet, ligesom det opleves som en styrke at have
arbejdet med mange typer af problemstillinger, béde i vejledningen og i forskningen. Desuden
hjadper det at have pasdagogisk erfaring og at kunne lide at arbejde med unge mennesker.

Goderad til en ny bivejleder

Fra den gode erfarings vej, sa HUSK at:
laareprocessen primaat er de studerendes eget ansvar, og det samme gadder for
udviklingen af et godt projekt.
hjad pe de studerende med at fa kreativiteten til at blomstre i udviklingen af et selvstaandigt
projekt, men forlang ogsa at de sadter sig ind i faglig viden. Et projekt bygger pa
kreativitet og faglig viden.
TMS-vejlederen skal sadte sig ind i, hvad TM S-kurset handler om.
bevare overblikket og i begyndelsen koncentrere dig og gruppen om arbejdet med
problemformuleringen — og for at gere det skal du vage et hestehoved foran gruppen. Dvs.
at have gennemtaankt aternative problemformuleringer, metoder, teorier osv.
vage veleder, IKKE lager. Det er gruppens initiativ at formulere problemer og at vaae
bevidst om, hvad de skal bruge fra os. Heraf felger at det er en god ide at praesentere
alternativer og ikke endelige I@sninger.
det kan ikke betale sig at as med hovedvejlederen, prov i stedet at diskutere
mulighederne i forhold til projektet.
lade de studerende producere arbejdsblade s hurtigt som muligt (holdningen er dog:
hellere lidt med godt), men aftal en procedure, s du ikke skal |aese de samme
arbejdsblade med fa rettelser igen og igen.
Vaae opmagksom pa at de studerende er tilbgjelige til at forveksle holdninger/meninger
med videnskabeligt arbejde, der er dokumenteret og argumenteret.



OG desuden sd er:

..en afholdt god vejleder synlig, sikker og slagfaadig, er velforberedt og giver udtryk for
positive forventninger. Det er vigtigt at lade de studerende have ansvaret for projektet. Det er
godt at laere dem at udnytte den knappe vejledningsressour ce optimalt, men det virker ikke
konstruktivt at klage overfor de studerende over den darlige normering mv. Du er kun
ansvarlig for at du leverer nogle gode indspil til de studerende. Du skal ikke skrive projektet
for dem, skaffe dem alt materialet, eller *sidde |aret af dem’. Det lagrer de ikke en pind af.
(Anne).
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Bilag A
Jobbeskrivelse for TM S-vejledere

Udarbejdet af Anne Lorentzen og revideret pa fadlesmader for bivejledere 1999/2000

| relation til delmdl 11:

Tilstedevaa € se og samar bejde:

En TMS vejleder
Samarbejder med de tekniske vejledere om vejledning af projektgrupperne.

Holder 4-8 vejledermader pr. projektgruppe af 1-2 timers varighed, evt. suppleret med korte
mader, eller kontakt over e-mail og telefon,

Deltager i statusseminar midtvejs i projektforl abet,

Deltager i eksamen efter P1 og P2,

Deltager i fadlesmader for basisuddannelsens vejledere (ca. 1 pr. &r),
Deltager i fadlesmeder for TMS vejledere (ca. 2 pr. &),

Deltager i vejledermader i sin storgruppe (ca. 5 pr. semester),

Deltager i TMS mader og aktiviteter i sin storgruppe (varierer),

Det faglige indhold:

En TMS vejleder

Er i stand til identificere tekniske problemstillingers samfundsmaessige, miljgmaessige,
humani stiske og videnskabsteoretiske sammenhaange.

Har kendskab til anvendelse af samfundsvidenskabelige teorier og metoder til brug i
problemanalyser og teknologivurdering.

Har et godt kendskab til indholdet af PE-kurset i TMS, dvs. har laest og bearbejdet
kursusmaterialet (nye TMS vejledere anbefales at deltage i TM S kurset),

Er istand til at eksaminere PE-kurset i TMS som det afspejler sig i projekternes indhold,

Gar aktivt ind med fordag og ideer til udvikling af PE-kurset i TMS sammen med de gvrige
TMS veledere i storgruppen,

Er i stand til at foresl& relevant uddybende materiale indenfor TMS problemstillinger til brug
for de studerende projekter,



Producerer projektforslag og materiae til storgruppens temabeskrivelse og projektkatalog i
samarbejde med de tekniske vejledere,

Hjadper til at sikre, at ca. 1/3 af de studerendes projekttid anvendesttil at bearbejde
problemstillinger indenfor TM'S omradet og at dette afspejler sig i den skriftlige og den
mundtlige rapport.

| relation til delmal I11:

Samarbejde, laaring og projektstyring

Hvis ikke TMS-vejlederen honoreres for delmal 111 vejledning, er TMS vejlederens ansvar
alene at stette de studerende i integrationen af de kontekstuelle analyser i projektet.

Hvis TMS vejlederen honoreres for det, har vedkommende hovedansvaret for delmal 111
vejledningen, herunder helheden i projektet og samarbejdet i projektgruppen.

Hvis TMS vejlederen og den tekniske vejleder honoreres ligeligt ifht. delmal 111 vejledningen
indgér de to vejledere pa lige fod og samarbejder om at stette de studerende i at opfylde
kravende i forhold til delmadl I11.

For at vejlede i delmdl 111 skal en vejleder (TMS og eller teknisk vejleder):

have erfaring med problemorienteret projektarbejde og kunne formidle denne erfaring til de
studerende.

have kvalifikationer indenfor projektstyring/planlaggning og samarbejde og kunne stette de
studerende i tilegnelsen af disse kvalifikationer.

have kvalifikationer indenfor skriftlig og mundtlig formidling og kunne stette de studerende i
tilegnelse af kvalifikationer heri.

Sei gvrigt:
Studievejledningens afsnit 4.5 (Underviserne)

Studieordningens afsnit 3.3 (V gjlederfunktioner)



Bilag B:
Jobbeskrivelse for TM S-koordinator er

Udarbejdet af Anne Lorentzen efter aftale pa fadlesmgde for bivejledere d. 31.01.2000

TMS-koordinatoren i den enkelte storgrupper:

Serger for at PE kurset i TM S/kontekstuelle emner bliver udviklet og afholdt (evt. og
gerne af andre)

Indsamler efter endt kursus kursusplan og spisesedler for de enkelte kursusgange til TMS
formanden

Sarger for fordelingen af bivejledere pa projektgrupper

Fungerer som coach for nye vejledere

Laver sidst pa semestret endelig timeopgerelse for forbrugte timer i storgruppen til
bivejledning, kursusafholdelse og koordinering og sender til storgruppesekretaaren og til
TMS formanden

Arrangerer mader for bivejlederne i storgruppen (antallet varierer)

Samarbegjder med TM S formanden om koordineringen af undervisningen.

Deltager i styringsgruppemeder for storgruppen/mellemgruppen

Deltager i skemalaggningen af PE kurser for storgruppen

Samarbejder med storgruppekoordinatoren om blandt andet projektkatal og

P.t. Afsadter G-sn 15 timer til udferelse af disse opgaver.
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Bilag C:
Kritiske styringspunkter for basisuddannelsen

Udarbejdet af Basisuddannelsens inter ne Kvalitetsudviklingsgruppe (KUG 1999)

1. Uoverensstemmelse mellem de studer endes hidtidige studieerfaringer og de
undervisnings- og laeringsfor mer, som basisuddannelsen og AAU star for.
Problemomrader:

1.1

1.2

Underviserne ger ofte for lidt ud af at tydeliggere og forklare AAU's paedagogiske
model og at diskutere den optimale rollefordeling mellem studerende og vejledere.
De studerende reagerer ofte med skeptisk distancetil de nye laaingsformer.

2. Risiko for at undervisningen ikke er optimalt tilpasset til basisuddannelsens faglige og
paedagogiske malsatninger.
Problemomréder:

2.1

2.2.

2.3.

Stor uensartethed i undervisernes forudssgninger fra AAU's forskellige
overbygningsuddannel ser og dermed i deres opfattelse af basisudddannel sen.

Stort behov for faglige og paadagogiske diskussioner blandt underviserne og dermed
behov for ressourcer hertil.

Manglende sasmmenhaang mellem PE-kurser og projektvejledning. Dette gadder isser
for kursernei projekt-og gruppearbejdets metoder (PG) og teknisk naturvidenskabelig
metodelaae (ML). men det gedder ogsai nogen grad for kursus i sammenhaange
mellem teknologi- og samfundssammenhaange (TMS) og for de tekniske PE-kurser i
P2-projektperioden.

3. De studer endes engagement og selvstaendige studier skal veeredrivkraften i
laer eprocessen.
Problemomrader:

3.1
3.2.

3.3.

En passiv 'konsumentrolle” hos en del studerende.

Undervisningsformer, laaringsopfattel ser og evalueringsformer, som ikke fremmer
aktiv og selvstaandig lagring.

Detailstyring, dvs. rigide krav til form og indhold i projektarbejde og rapport.

4. Under viser nes engagement i stor gruppens faglige og sociale milj a.
Problemomrader:

4.1.

4.2.
4.3.

Den fysiske adskillelse mellem basisuddannel sen og overbygningsuddannel -
serne/forskningen/institutterne.

Manglende dannelse af storgruppeidentitet.

Mangel pa |gbende feed-back mellem undervisere og studerende.
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Bilag D:
Checklister til vgledning

Checklistetil det far ste made

1 Prassentation af vejledere

2 Praesentation af gruppemediemmer:
Navn og Baggrund far Universitetet

3 Veledernes samarbejde:
Hovedvejleder/bivejleder - herunder fagomrade og medeintensitet (ca. hver uge
med hovedvejleder, hver 2. uge med bivejleder)

4 Samarbej de gruppe/vejledere:
Hvorvidt der holdes fadlesmader med hovedvejleder/bivejleder.
Vejlederen giver fordag til, hvad gruppen kan gare — ikke hvad gruppen skal gere.
Forventning om at alle deltager ved maderne.
Seneste afleveringstidspunkt for arbejdsblade, som vejlederen skal kommentere.
Dagsordener, made-fleksibilitet for vejledere, ordstyrer/referent, referater.
Evt. samarbedsaftale — hvad forventer gruppemediemmerne af hinanden og af
velederne.

5 Progression i laareprocessen (hvad bestar den i)
- FraPOtil P1 (eksempelvis omfang af projekt og problemanalyse mere videnskabelig —
der lasgges vasgt pa problemanalysen)
Fra P1 til P2 (eksempelvis tilfgjes der ofte teknologivurdering, da analysen burde “ga
mere let” —i stedet for at lasgge vasgt pa problemanalysen opprioriteres
probleml gsning).

6 Det initierende problem
Diskuter med de studerende, hvad et initierende problem er.

7 Eventuelt.
Herunder nasste made og hvad gruppen vil have naet inden naeste made som en aftale

imellem gruppe og vejledere.
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Checkliste til det lgbende samar bejde:

Nedenstdende punkter er tamkt som en checkliste far hvert mgde med de studerende
undervejsi projektet: Er det relevant at give gruppen dette rad pa nuvaarende tidspunkt — eller
skal det maske gentages.

Start hvert arbegjdsblad med " Formalet med dette arbejdsblad er...” sd er der starre
sikkerhed for at | ikke arbegjder ud ad en tangent i forhold til jeres problemformulering.
Opdel i undergrupper, hvor gruppemedlemmer skifter undervejs — hvilket er muligt, hvis
arbejdsblade roteres. Dette har den fordel at alle gruppens medlemmer far et bredt indblik
I projektet, hvilket forventes til eksamen.

Hold ugentlige mader, hvis | arbejder hjemme, sa der ikke bliver kommunikationsbrist —
fremlaeg evt. for hinanden pa dette mede.

Send arbejdsblade til hvert vejledermade — gerne som stikord/dispositioner i starten,
derved opnas den mest konstruktive vejledning — og der bliver ikke pukler af arbejdsblade
Sdst i forlagbet.

Skriv korte referater fra vejledermedet sa | sikrer, at der er ikke er misforstael ser.

Lav en dagsorden og send i god tid — og vadg en referent og ordstyrer til hvert made.
Dagsordenen fra de studerende kan evt. indeholde: 1) Godkendelse af dagsorden 2)
Godkendelse af referat, 3) Status praesenteret af gruppen 4) Kommentarer til arbejdsblade
5) Jeres spargsma 6) Gruppens interne samarbejde og samarbejde med vejledere 7) Evt.
Skriv referater af vassentlig litteratur i starten — det kan maske fa sin anvendelse i
rapporten senere — men det er helt sikkert et vaaktgj til at informere de andre i gruppen.
Litteratursagning er jeres EGEN opgave, dog kan vi vaae behjad pelige hvis der opstar
problemer — eller hvis vi har litteraturen lige ved handen. Litteratursggning kan indebeere
segning painternet, biblioteker, o.lign.

Har | en |gbende revision af tidsplanen, da det er bedre at afvige fra en plan end fra kaos.
En plan opstér ofte med milepade kendt fra start, hvor detaljerne udfyldes Igbende
undervejs — rullende tidsplan. Tidsplanen giver mere mening, hvis den kombineres med en
ressource- og aktivitetsplan. Eksempelvis er tidsplanen ngdvendig i forhold til at
planlagyge evt. laboratorieforsag.
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Bilag E:
Analyse af projektrapport

Det grundlaeggende formal:
- at analysere og beskrive rapporterskvaliteter og svagheder pa forskellige relevante
niveauer.

Relevante niveauer:

agrprLODNOE

Rapportens del e/aspekter
Helheden

Selvstaandighed, nyhedsvaadi
Form og kommunikation
Procesanalysen

| det falgende gives en uddybning af disse niveauer.

Rapportens dele/aspekter

Hvordan er problemvalg, problemanalyse og projektafgraensning (isser kvalitet af
begrundel sen)

Hvordan er valget af teorier og metoder (isaa: kvalitet af begrundel sen)

Er projektets igangssdtende ide klar?

Er der gjort rede for problemets tilknytning til temaet?

Har problemanalysen en struktur, som afspejler forstaelsen af temagts tvaafaglige
problemkompleks?

Er der gjort rede for, hvad problemet er og hvorfor det er opstaet, hvem der har problemet,
hvor og hvornar samt hvordan problemet kunne taankes | gst.

Hvordan er problemformuleringen prasciseret og i hvor hgj grad er den egnet til at styre
projektarbejdets studier?

Hvordan er projekt-afgraasningen beskrevet og begrundet?

Hvilke videnskabelige teorier og metoder tages i anvendel se?

Hvilke vaesentlige teoretiske og metodiske begreber tages i anvendelse?

Hvilken kvalitet har introduktionen af teorier, metoder og begreber, herunder om de er
relevante for problemstillingen og bliver brugt konsistent og korrekt?

Hvordan er der gjort rede for eventuelle empiriske data?

Er der gjort rede for idealiseringer, antagel ser, tilneamelser, usikkerhed, f@somhed
o.lign.?

Benyttes der modeller til at beskrive et problem og/eller til at |ase et problem?
Beskrives konstruktions- og funktionsprincipper for en evt. konstruktion?

Er der dele af projektet med karakter af en syntese —og i safald har denne deduktiv eller
induktiv karakter?

Hvordan er eventuelle modeller testet?

Er projektets grundlagygende begreber defineret?

Bliver der i bearbejdningen nadet en teoretisk og metodisk dybde, som gér udover
journdistisk niveau — og i sa fald hvorhenne og hvordan?

Hvordan anvendes litteratur og andre kilder?



H

Hvad er konklusionernes sat i relation til problembegrundel sen, problemformuleringen og
bearbejdningen — er der intern konsistens?

Vurderes de anvendte metoder for at kunne give en bedre vurdering af konklusionernes
validitet?

Vurderes perspektiverne for projektets konklusioner i en samfundsmaessig kontekst?

elheden
Hvad er den rade tréd — og hvordan er den synliggjort?
Hvordan vurderes sammenhaangen imellem de forskellige kapitler/afsnit?
Hvilke struktureringsprincipper og —vaaktgjer (eks. strukturdiagrammer) er benyttet?
Hvordan er graansefladen imellem den teknisk-naturvidenskabelige faglighed og den
kontekstuelle faglighed?
Hvilke kognitive niveauer kan forefindes i projektet, referat, struktureret referat, analyse,

syntese eller vurdering, og hvordan er balancen imellem disse niveauer?
Har rapporten karakter af videnskabeligt arbejde, der er dokumenteret og argumenteret?

Sdlvsteendighed, nyhedsveer di

Drejer det sig om en meget forudsigelig rapport, der kun falger kendte veje, eller er der
nogen form for nytaankning (pa basisuddannel sens niveau) —i givet fad ber indhold og
form af dette nye opsummeres.

Form og kommunikation

Hvordan vurderes det sproglige niveau?

Hvordan vurderes det grafiske niveau/layout?

Hvor nemt er det for laeseren at finde rundt i rapporten?

Hvilke hjadpemidler er anvendt for at sikre en god form og kommunikation?

Procesanalysen

Far laeseren relevante oplysninger om processen hvad angar opstaede forhindringer og
behandling af disse?

Er der aktivitets- og tidsplan til at stette beskrivelsen?

Behandles samarbejdet i gruppen, med vejlederne, eksterne kontakter og deres vaardi?

Er der gjort rede for gruppens normer, hvad angar beslutninger, arbejdsdeling, socialt
samvax o.lign.

Er der gjort rede for udbyttet og anvendelsen af projekt-relaterede kurser?

Sadtes projektarbejdes resultater og procesi relation til Studieordningens krav?

Er der fordag til forbedringer af arbejdsprocessen nasste gang, f.eks. i form af gode rad til
naeste projekt?



